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Praambel

Der Studiengang Bachelor Psychologie umfasst sechs Semester (Mindeststudienzeit) und 180
ECTS. Er schliel3t mit dem akademischen Grad Bachelor of Science (BSc.) ab.

Der Studiengang Master Psychologie wird von der Fakultat fir Psychologie angeboten
e an der Fakultat fiir Psychologie in Wien in deutscher und in englischer Sprache
(International Programme);
e am Durchflihrungsort SFU Linz in deutscher Sprache;
e am Durchfiihrungsort SFU Berlin in deutscher und in englischer Sprache
(International Programme);
e am Durchflihrungsort SFU Mailand in italienischer Sprache;

e am Durchfuhrungsort SFU Ljubljana in slowenischer Sprache.

Die Voraussetzungen zur Zulassung zum Studiengang Bachelor Psychologie sind in der

Zulassungsordnung der Fakultat fiir Psychologie unter 11, 88 3 bis 10 geregelt.

Die im vorliegenden Modulhandbuch angefiihrten Lehrveranstaltungstypen werden in der
Studienordnung der Fakultat fir Psychologie unter 111, § 10, die entsprechenden
Prifungsmodalitéten sind in der Priifungsordnung der SFU und im fiir die Fakultat fir
Psychologie spezifischen Annex C geregelt. Die Prifungsordnung ist auf der SFU Homepage
unter ,,SFU Wien®, ,,Die Sigmund Freud PrivatUniversitit im Uberblick und »Regelwerke*
einzusehen; Annex findet sich unter ,,Psychologie®, ,,Fakultdt™ und ,,Regulative &

Mitteilungen Psychologie®.

Abkirzungen
ECTS European Credit Transfer and Accumulation System
SWS Semesterwochenstunden
VO Vorlesung
ILV Integrierte Lehrveranstaltung (Vorlesungs- und Ubungsteile kombiniert)
UE Ubung
PS Proseminar
PR Praktikum



1 Ubersicht Uiber die Module

Der Studiengang Bachelor Psychologie gliedert sich in folgende 16 Module:

Modul-Bezeichnung ECTS

1 Paradigmengeschichte der Psychologie 14
2 Empirische Human- und Sozialforschung 5

3 Neurowissenschaften und Cognitive Sciences 10
4 Allgemeine Psychologie 12
5 Statistik 10
6 Testtheorie 8

7 Qualitative Forschungsmethoden 16
8 Entwicklungs- und P&dagogische Psychologie 10
9 Sozialpsychologie 10
10 Psychologische Diagnostik 10
11 Differentielle Psychologie 10
12 Psychologische Handlungskompetenzen 19
13 Grundlagen fur inter- bzw. transdisziplindre Arbeit 30
14 Bachelor-Vorbereitung 6

15 WahIimodul A 38
16 Wahimodul B 5




2 Beschreibung der Pflicht- und Wahimodule

Modul 1: Paradigmengeschichte der Psychologie (14 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

LV Paradigmengeschichte der ~ Wintersemester 3 5
Psychologie |

ILV Paradigmengeschichte der ~ Sommersemester 3 5
Psychologie Il

PS Lektureseminar: Wintersemester 2 4

Klassische Texte der

Psychologie

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

325 Arbeitsstunden, davon 90 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1. und 2. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tUber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.
Priifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und/oder Ubungsteile
sind in der Prifungsordnung der SFU und im fur die Fakultét fir

Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von
Wabhlveranstaltungen

Keine

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende sind in der Lage, die Entwicklung der akademischen Disziplin
der Psychologie von ihren Urspriingen im 19. Jahrhundert bis zur
Gegenwart zu diskutieren. Uber die unterschiedlichen Modi der
Stofferarbeitung (Lektiire, Diskussion, schriftliche Auseinandersetzung) in
den verschiedenen Lehrveranstaltungstypen (Vorlesung, Ubung,
Proseminar) bewerten Studierende die Starken und Schwéchen
verschiedener Ansétze der psychologischen Forschung und Theoriebildung.
Studierende kénnen unterschiedliche Paradigmen der Psychologie historisch
verorten und entwickeln die Kompetenz, theoretische Zugénge zueinander

in Bezug zu setzen.




ILV Paradigmengeschichte der Psychologie | (ID 101001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Im Vordergrund steht die Herausbildung der modernen wissenschaftlichen Psychologie im
Kontext des européischen und weiterfolgend des US-amerikanischen Wissenschaftssystems
sowie ihre philosophischen Grundlagen und gesellschaftlichen Kontexte. Besonderes
Augenmerk liegt auf der Geschichte der experimentellen Psychologie, wobei hier vor allem

ausflhrlich auf die Entstehungsgeschichte der klassischen Psychophysik eingegangen wird.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e die Entwicklungsgeschichte der Disziplin als Teil der allgemeinen
Wissenschaftsgeschichte zu diskutieren;
e die verschiedenen paradigmatischen Zugénge des 19. Jahrhunderts bzw. der
Jahrhundertwende zu beschreiben;
e den Beitrag dieser Zugange zur Geschichte der akademischen Psychologie zu
beurteilen;
e Kernprobleme der Disziplinwerdung der Psychologie (bspw. Introspektionsproblem)
zu formulieren;
e die verschiedenen Paradigmen als Ansatz zur Ldsung dieser Kernprobleme
darzustellen;

e die verschiedenen Perspektiven auf verschiedene Forschungsfragen anzuwenden.

ILV Paradigmengeschichte der Psychologie 11 (ID 101002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es werden einzelne Schulen und Richtungen der européischen Tradition (Wirzburger Schule;
Gestalttheoretische Schule, Grazer Schule, Bihler-Schule, Kulturhistorische Schule,
Psychoanalyse) und verschiedene Spielarten des US-amerikanischen Behaviorismus
vorgestellt. Darauf aufbauend werden die Kernannahmen der kognitiven Psychologie, der
kognitiven Neurowissenschaften und neuere Entwicklungen der Kulturpsychologie

thematisiert.



Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e die Paradigmen, die einander im Verlauf der Konsolidierung der akademischen
Psychologie im 20. Jahrhundert abgeldst haben, zu benennen;
e die theoretischen Voraussetzungen der Paradigmen gegeniiberzustellen;
e die Relevanz dieser Paradigmen fur die gegenwaértige kognitive Psychologie,
kognitive Neurowissenschaften und Kulturpsychologie zu diskutieren;
e zum Mainstream alternative Ansétze darzustellen (Kulturpsychologie, kritische
Psychologie, etc.);
e die Starken und Schwéchen dieser Alternativen kritisch zu diskutieren;
e wissenschaftliche Strategien und Techniken dieser alternativen Zugéange darzustellen;
e den innovativen Gehalt verschiedener Mainstream- und Mainstream-kritischer

Zugénge herauszuarbeiten.

PS Lektireseminar: Klassische Texte der Psychologie (ID 101003)
4 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:
Um Studierende mit dem Studium von wissenschaftlichen Texten vertraut zu machen, werden
im Lektireseminar klassische Texte aus der Psychologie und aus angrenzenden Disziplinen

gelesen und unter Anleitung der Lehrveranstaltungsleiter*innen entsprechend aufbereitet.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e sich psychologische Konzepte und Theorien aus Originaltexten selbststandig
anzueignen;
e die wissenschaftliche Relevanz der diskutierten Texte zu benennen;
e die Starken und Schwachen von Texten zu analysieren;
e aus der Beschéaftigung mit den gelesenen Texten stringente Argumente in einer
Diskussion zu entwickeln;
e Pro- und Contra-Argumente als Fazit in Bezug auf das Gelesene zu begriinden;
e aus der Beschéaftigung mit der Lektire Anleitung fir die Gestaltung eigener Texte

abzuleiten.



Modul 2: Empirische Human- und Sozialforschung (5 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
VO Einfuhrung in die Wintersemester 2 2
empirische Human- und
Sozialforschung
PS Proseminar Einfllhrung in ~ Wintersemester 2 3

die empirische Human-

und Sozialforschung

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

125 Arbeitsstunden, davon 45 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich iber ein Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.
Prufungsmodalitaten zum Abschluss der Vorlesung und des Proseminars
sind in der Prifungsordnung der SFU und im fir die Fakultat fir

Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wabhlveranstaltungen

Keine

Modulziele (ibergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende entwickeln die Féhigkeit, sich in wissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen einzuarbeiten und dabei Verantwortung fir die Qualitét ihrer
Erkenntnisse und Beitrage zu libernehmen (Selbstkompetenz). Sie starken
ihre Féhigkeit, komplexe Informationen kritisch zu analysieren, zu
recherchieren, systematisch aufzubereiten und adressatengerecht zu
kommunizieren — etwa durch den sicheren Umgang mit dem APA-Zitier-
und Formatierungsstil als Ausdruck wissenschaftlicher
Kommunikationskompetenz. Sie reflektieren wissenschaftliches Denken als
eigene Haltung und positionieren sich in Bezug auf epistemische
Verantwortung, Plagiatsvermeidung und den verantwortungsvollen Umgang
mit digitalen Technologien wie generativer Kl (Selbstkompetenz,

Fachkompetenz).




VO Einflhrung in die empirische Human- und Sozialforschung (1D 102001)
2 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung fuhrt in Abhebung von anderen Wissensformen in die Grundlagen
wissenschaftlichen Denkens ein. Sie beschaftigt sich mit der Frage, was wissenschaftliches
Denken in seiner Grundstruktur ausmacht. Im Zentrum steht die Auseinandersetzung mit den
Denkweisen, epistemischen Haltungen und Prinzipien, die Wissenschaft als besondere Form
der WelterschlieBung kennzeichnen (Nachvollziehbarkeit, Begrindung, kritische
Uberpriifung, systematischer Neugier, etc.). Insbesondere werden folgende Fragen erdrtert:
Welche Rolle spielt die wissenschaftliche Frage? Was unterscheidet eine Aussage von einer
begriindeten Erkenntnis? Was bedeutet es, eine Quelle als glaubwirdig zu bewerten und
woran wird diese Glaubwirdigkeit festgemacht? Inwiefern ist Argumentation kein bloRer

Meinungsaustausch, sondern eine strukturierte Form der Begrundung?

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e zu formulieren, was wissenschaftliches Denken kennzeichnet und wodurch es sich von
alltagsweltlichem oder meinungsbasiertem Denken unterscheidet;

e zu erortern, welche epistemischen Grundlagen — wie Begriindungspflicht,
Uberpriifbarkeit, Transparenz und Systematik — dem wissenschaftlichen Arbeiten
zugrunde liegen;

e zu diskutieren, welche Rolle Zweifel, Kritik, Neugier und argumentative
Anschlussfahigkeit im Kontext des wissenschaftlichen Erkenntnisprozesses spielen;

e zu differenzieren, inwiefern sich wissenschaftliche Aussagen anhand ihrer logischen
Struktur und empirischen Fundierung von Meinungen unterscheiden;

e zu erlautern, wie sich Vorstellungen von Wissen, Wahrheit und Objektivitat historisch
entwickelt haben und in verschiedenen wissenschaftlichen Paradigmen unterschiedlich
verstanden werden;

e zu beurteilen, inwiefern mittels generativer Kl erzeugte Inhalte — unter
Berucksichtigung von Kriterien wie Transparenz, Nachvollziehbarkeit und
epistemischer Verantwortung — als Beitrdge zum wissenschaftlichen Diskurs gelten

kdnnen.
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PS Proseminar Einflihrung in die empirische Human- und Sozialforschung (1D 102002)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende analysieren Texte (z. B. wissenschaftliche Artikel, populdrwissenschaftliche und
KI-generierte Texten, Blogs, Nachrichten, etc.) daraufhin, ob und wie wissenschaftliche
Standards eingehalten werden (Argumentationslogik, Quellenlage, Nachvollziehbarkeit).
Thematisiert werden auch Techniken zur Literaturrecherche, Studierende flihren auch selbst
solche Recherchen durch. Zudem werden die Studierenden mit den Zitations- und
Formatierungsregeln vertraut gemacht und darin angeleitet, Zitationen in einem
wissenschaftlichen Artikel zuriick bis zu den Primarquellen zu verfolgen und zu beurteilen,
wie die Information weitergegeben wurde. Es wird auch diskutiert, dass Techniken
wissenschaftlichen Arbeitens (Zitation, Recherche, formatbezogene Aufbereitung eines
Textes) nicht bloR ein Regelwerk darstellen, sondern Ausdruck einer bestimmten Haltung
sind: einer Haltung der Neugier, der Genauigkeit, der Offenheit fur Kritik und des Bemuhens
um Verstandlichkeit. Wissenschaftliches Fehlverhalten wie im Falle von Plagiaten,
Ideendiebstahl oder Anmalung einer Autor*innenschaft und die entsprechenden Verfahren
der Fakultat werden gemald 8 35 Verpflichtende Lehrveranstaltung GWP der Satzung der SFU

erlautert.
Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e verschiedene Texte (z. B. wissenschaftliche, populdrwissenschaftliche, KI-generierte
Texte) in Bezug auf die Einhaltung wissenschaftlicher Standards, wie in Bezug auf die
Argumentationslogik, Quellenlage und Nachvollziehbarkeit zu bewerten;

e eigenstandig zu einem wissenschaftlichen Thema zu recherchieren;

e Informationen aus unterschiedlichen Quellen zu vergleichen und deren Qualitét
anhand wissenschaftlicher Kriterien zu beurteilen;

e den APA-Zitationsstil und dessen Regeln zur Formatbezogenen Aufbereitung von
Texten korrekt anzuwenden;

e wissenschaftliche Arbeitstechniken wie Recherche und Zitation als Ausdruck einer
wissenschaftlichen Haltung (Neugier, Genauigkeit, Offenheit fur Irrtum,
Verstandlichkeit) zu reflektieren;
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wissenschaftliches Fehlverhalten wie Plagiate, Ideendiebstahl und unrechtméafiige

Autor*innenschaft zu identifizieren;

deren Konsequenzen und Regelungen an der Fakultét fur Psychologie gemé&R § 35 der
Satzung der SFU zu erkléren.
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Modul 3: Neurowissenschaften und Cognitive Sciences (10 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

ILV Neurowissenschaften und Wintersemester 3 5
Cognitive Sciences |

ILV Neurowissenschaften und Sommersemester 3 5

Cognitive Sciences Il

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1. und 2. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tiber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind
in der Prufungsordnung der SFU und im flir die Fakultét fir Psychologie
spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wahlveranstaltungen

Keine

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende entwickeln die Fachkompetenz, die nach dem neuesten Stand
der Wissenschaft vorliegenden Methoden, Erkenntnisse, Modelle und
Forschungsparadigmen aus dem Bereich der Neurowissenschaften und
Kognitionswissenschaften darzustellen. Sie sind in der Lage,
Forschungsergebnisse der Neurowissenschaften und Cognitive Sciences auf
ihren Nutzen flr die Psychologie kritisch zu priifen (analytische
Kompetenz). Sie beschreiben die biologischen Grundlagen regelgerechten

und abweichenden menschlichen Erlebens und Verhaltens.
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ILV Neurowissenschaften und Cognitive Sciences | (1D 103001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es werden die anatomischen und funktionalen Grundlagen des Nervensystems und deren
Relevanz fir Erleben und Verhalten vermittelt. Biopsychologische Prozesse werden auf
biochemischer, neurophysiologischer und neuroendokrinologischer Ebene analysiert und mit
hoheren kognitiven Funktionen wie Wahrnehmungs- und Gedachtnisfunktionen in
Zusammenhang gebracht. Die Methoden der Biologischen Psychologie und der Kognitiven
Neurowissenschaften werden vorgestellt und deren Anwendung kritisch betrachtet. Die
Studierenden erhalten auch eine profunde Einfuhrung in die Grundlagen der klinischen
Neuropsychologie. Zudem wird eine Einflihrung in die Kognitionswissenschaften als
interdisziplinares Forschungsfeld gegeben und die Rolle der Psychologie diskutiert. Im
praktischen Teil der Lehrveranstaltung lernen Studierende aktuelle Forschungsergebnisse,
Modelle und Paradigmen aus dem Bereich der Neurowissenschaften und
Kognitionswissenschaften kennen und tiben die Darstellung und Vermittlung von Ergebnissen

biopsychologischer Forschung.

Lernergebnisse:

Die Studierenden sind in der Lage,

e die anatomischen und funktionalen Grundlagen des Nervensystems und deren
Relevanz fiur Erleben und Verhalten zu benennen;

e die aktuellen Forschungsmethoden und -paradigmen der Neurowissenschaften und der
Neuropsychologie anzugeben;

e neuropsychologische Prozesse auf biochemischer, neurophysiologischer und
neuroendokrinologischer Ebene zu analysieren;

e diese Prozesse in ihrer Beziehung zu héheren kognitiven Funktionen wie
Wahrnehmungs- und Gedachtnisprozesse zu diskutieren;

e die Grundlagen der klinischen Neuropsychologie darzustellen;

e die erlernten neurowissenschaftlichen und neuropsychologischen Denk- und

Forschungsweisen kritisch zu bewerten.
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ILV Neurowissenschaften und Cognitive Sciences Il (ID 103002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Das Verhaltnis zwischen biopsychologischen Vorgéngen und héheren kognitiven sowie
affektiven Funktionen wird vertieft. Entwicklung, Plastizitdt und Schadigungen des zentralen
Nervensystems werden thematisiert. Die Lehrveranstaltung vermittelt die biologischen
Grundlagen psychischer Stérungen und psychologischen Wohlbefindens. Es wird ein
Uberblick tiber die Methoden und Techniken in den neuropsychologischen
Anwendungsfeldern der Diagnostik und Rehabilitation gegeben. Die kritische
Auseinandersetzung mit aktueller Forschungsliteratur und die Kommunikation

neurowissenschaftlicher Forschung werden praktisch gebt.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e die Bedeutung neurowissenschaftlicher Befunde fur die Klinische Psychologie und
Psychotherapie zu diskutieren;

e die biopsychologischen Mechanismen, die abweichendem Verhalten begleitend
zugrunde liegen, zu erklaren;

e die biologischen Grundlagen psychischer Stérungen und psychologischen
Wohlbefindens zu benennen;

o die wesentlichen Anwendungsfelder der klinischen Neuropsychologie in Diagnostik
und Rehabilitation zu benennen;

e die Prozesse des zentralen Nervensystems und hoherer kognitiver und affektiver
Funktionen zu erlautern;

e Neuroplastizitat, neurologische Prozesse der Kompensation und psychologische
Interventionen zu erortern;

e die wesentlichen Regeln und Techniken der wissenschaftlichen Kommunikation auf
dem Gebiet der Neurowissenschaften praktisch anzuwenden;

e in Studien verwendete biopsychologische Methoden kritisch zu Uberprifen.
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Modul 4: Allgemeine Psychologie (12 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

VO Allgemeine Psychologie | Wintersemester 2 3

VO Allgemeine Psychologie Il Sommersemester 2 3

PS Experimentalpsychologisches Sommersemester 2 3
Praktikum |

PS Experimentalpsychologisches  Wintersemester 2 3

Praktikum 11

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

300 Arbeitsstunden, davon 90 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1., 2. und 3. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich ber drei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.
Prifungsmodalitidten zum Abschluss der Vorlesung und des Proseminars sind
in der Prifungsordnung der SFU und im fur die Fakultat fur Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wabhlveranstaltungen

Keine

Modulziele (libergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Die Lehrveranstaltungen vermitteln fachspezifische Kompetenz durch den
Erwerb von Wissen (ber grundlegende kognitive, emotionale und motivational

Prozesse sowie deren theoretische Modellierung und empirische Untersuchung.

Methodische Kompetenz wird durch die Fahigkeit gefordert, Experimente
theoriegeleitet und unter Einhaltung wissenschaftlicher Qualitatskriterien zu

konzipieren, durchzufiihren, zu analysieren und zu préasentieren.

Soziale Kompetenz kommt in der projektbasierten Arbeit in kleinen Gruppen,
der gemeinsamen Reflexion tber Forschungsergebnisse und der
zielgruppengerechten Kommunikation im wissenschaftlichen Diskurs zum
Ausdruck.
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Selbstkompetenz wird durch die Ubernahme von Verantwortung fiir den
Forschungsprozess, durch ethische Reflexion uber psychologische Forschung
und durch die Fahigkeit zur kritischen Bewertung der eigenen

wissenschaftlichen Praxis gefordert.

VO Allgemeine Psychologie I (1D 104001)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:
Ausgehend von einem historischen Uberblick tber die Entwicklung der Allgemeinen
Psychologie und ihrer Methoden werden die Grundlagen der Wahrnehmungs-, Gedéchtnis-

und Lernpsychologie vermittelt.

Lernergebnisse:

Die Studierenden sind in der Lage,

e Basiswissen Uber Theorien zu kognitiven Prozessen, Lernen und Gedachtnis zu
reproduzieren;

o relevante Forschungsergebnisse zu diesen Themenschwerpunkten in Bezug auf
regelgerechtes und abweichendes menschliches Erleben und Verhalten einzuordnen;

e aus allgemeinen Modellen und wissenschaftlichen Erkenntnissen der allgemeinen
Psychologie Nutzen fur die Beobachtung, Beschreibung und Erklarung individuellen
Erlebens und Verhaltens von Menschen abzuleiten;

e Studien zur systematischen und kontrollierten Erfassung kognitiver Prozesse, Sprache,
Lernen und Gedéchtnis in Bezug auf soziale Einfliisse und biologische Komponenten
zu analysieren;

e die Relevanz solcher Studien fir Klinische Psychologie und Psychotherapie zu
verstehen;

e theoriegeleitet empirisch tberprifbare Forschungsfragen zu entwickeln.
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VO Allgemeine Psychologie 11 (ID 104002)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Im Vordergrund stehen Theorien und Anwendungsgebiete der Psychologie der Emotion und
Motivation. Affekt, Emotion und Stimmung sowie Wille und Handlungsabsichten werden aus
evolutionspsychologischer, neurobiologischer und soziokultureller Perspektive betrachtet und
ihre Auswirkungen auf das Erleben und Verhalten von Individuen und Gruppen thematisiert.
Verstandnis Uber Prozesse der Entscheidungsfindung und andere hohere kognitive Funktionen
ermoglichen eine ganzheitliche Betrachtung der Komplexitat menschlicher

Informationsverarbeitung.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e Theorien und Anwendungsgebiete der Psychologie im Bereich Emotion und
Motivation zu beschreiben;

e Affekt, Emotion und Stimmung sowie Volition und Handlungsabsichten aus
evolutionspsychologischer, neurobiologischer und soziokultureller Perspektive zu
analysieren;

e die Bedeutung der Grundlagentheorien der Emotion und Motivation in Bezug auf
Prozesse menschlichen Erlebens und Verhaltens im Kontext klinisch-psychologischer
und psychotherapeutischer Interventionen zu beschreiben;

o die Komplexitat menschlicher Informationsverarbeitung im Kontext von affektiven
und Willensprozessen einzuschatzen;

e den Einfluss von Emotion und Motivation auf Entscheidungsprozesse zu beschreiben;

e die Auswirkungen von Emotionen und Motivation auf das Erleben und Verhalten von

Individuen im Kontext von sozialen Normen und sozialer Abweichung zu bewerten.

PS Experimentalpsychologisches Praktikum I (ID 104003)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:
Die Lehrveranstaltung vermittelt grundlegende Kenntnisse des experimentellen Arbeitens in

der Psychologie. Im Zentrum steht das Verstandnis des Zusammenhangs zwischen
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psychologischer Theoriebildung und der Ableitung empirisch Gberprufbarer Hypothesen. Die
Lehrveranstaltung vermittelt die methodologischen Grundlagen des Experiments und dessen
Bedeutung flr die Grundlagen- und Anwendungsforschung. Sie thematisiert die Formulierung
theoriegeleiteter Fragestellungen, die Planung einfacher experimentelle Forschungsdesigns
und die Bewertung der entwickelten Forschungsdesigns unter Berlicksichtigung
wissenschaftlicher Gutekriterien. Dabei wird besonderer Wert auf theoretisch fundierte
Entscheidungsfindung und die Einbettung experimenteller Forschung in den

wissenschaftlichen Erkenntnisprozess gelegt.

In Bezug auf die in Deutschland geltende Approbationsordnung flr Psychotherapeut*innen in
der Fassung von 1.6.2023 orientiert sich diese Lehrveranstaltung an den Voraussetzungen fiir
das forschungsorientierte Praktikum 1 (PsychThApprO §13).

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e den Zusammenhang von Theoriebildung und der Ableitung einer experimentellen
Versuchsanordnung zu verstehen;
e die methodologischen Grundlagen des Experiments in der Psychologie
wiederzugeben;
e die Bedeutung experimentalpsychologischen Arbeitens fiir die Grundlagen- und
Anwendungsforschung der Psychologie zu erlautern;
e die Ergebnisse von Studien zur experimentellen Grundlagen- und
Anwendungsforschung in Bezug auf wissenschaftliche Giitekriterien einzuschéatzen;
e theoriegeleitet empirisch Uberprifbare Forschungsfragen zu entwickeln;
e ein experimentelles Forschungsdesign zu planen, welches zur Beobachtung,
Beschreibung und Erklarung individuellen Erlebens und Verhaltens geeignet ist;
e methodisch korrekte Entscheidungen in Bezug auf einfache Experimentanordnungen

zur Analyse von Verhalten und Erleben zu treffen.
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PS Experimentalpsychologisches Praktikum 11 (ID 104004)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Auf Basis der theoretischen Auseinandersetzung mit Methoden und Studiendesigns der
Experimentalpsychologie tben Studierende unter Anleitung die Durchfiihrung einfacher
Experimente in Kleingruppen. Zudem werden ethische Aspekte psychologischer Forschung
mit Menschen und Tieren diskutiert und datenschutzrechtliche Aspekte diskutiert. Ein
weiterer Bestandteil ist die adressatengerechte Prasentation und schriftliche Aufbereitung
experimenteller Ergebnisse unter Bezugnahme auf theoretische Modelle und bestehende
Forschungsliteratur.

In Bezug auf die in Deutschland geltende Approbationsordnung flr Psychotherapeut*innen in
der Fassung von 1.6.2023 orientiert sich diese Lehrveranstaltung an den Voraussetzungen fur
das forschungsorientierte Praktikum 1 (PsychThApprO §13).

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e die selbst entwickelten Forschungsdesigns im Rahmen von Gruppenarbeiten praktisch
umzusetzen;
e ethische Richtlinien und Standards der Forschungsethik in der experimentellen
Psychologie anzuwenden;
e Ergebnisse experimenteller Studien schriftlich und mundlich zu prasentieren;
e die Ergebnisse ihrer Experimente in den Kontext bestehender Theorien und Literatur
zu stellen;
e kritische Analysen und Bewertungen ihrer eigenen experimentellen Studien
durchzufihren;

e im Team zu arbeiten und kooperativ Forschungsprojekte durchzufuihren.
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Modul 5: Statistik (10 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
ILV Statistik | Sommersemester 3 5
ILV Statistik 11 Wintersemester 3 5

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 2. und 3. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich Uiber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.
Prifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind
in der Prifungsordnung der SFU und im fiir die Fakultat fur Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wabhlveranstaltungen

Keine

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Die beiden integrierten Lehrveranstaltungen erlauben Studierenden,
statistische Methodenkompetenz in enger Verzahnung aus der theoretischen
Vermittlung methodischer Grundlagen und praktischen Ubungen zu
entwickeln. Die statistische Kompetenz wird durch die aktive Mitarbeit, die
in den Ubungsteilen durch das Vorstellen und der Lsung statistischer
Aufgaben gefordert wird, praktisch trainiert.

Im Zuge dessen werden auch Selbstkompetenzen weiter ausgebildet:
Methodenkompetenz fordert auch die Kompetenz der Entscheidungsfindung
im Kontext von Forschungsentscheidungen. Dazu z&hlen die Fahigkeit zur
kritischen Reflexion und Bewertung statistischer Tests und deren korrekter
Anwendung sowie die Fahigkeit, Entscheidungen auf Basis statistischer
Analysen zu treffen und ggf. mit Verletzungen von Voraussetzungen

umzugehen.
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ILV Statistik | (ID 105001)
5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Lehrinhalte sind die theoretischen Grundlagen, Modelle und Verfahren der deskriptiven und
Inferenzstatistik. Darunter fallen die statistische Beschreibung und Darstellung von Daten, der
Prozess zur statistischen Entscheidungsfindung bei der Auswahl von Verfahren und Tests und
die Durchfithrung von parametrischen und parameterfreien Verfahren zur Uberpriifung von
Unterschieds- und Zusammenhangshypothesen. Die Lehrveranstaltung verfiigt Uber einen
praktischen Teil, in dem die computergestiitzte Berechnung statistischer Analysen anhand von
Beispieldatensatzen getibt wird.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e theoretische Grundlagen, Modelle und Verfahren der deskriptiven und
Inferenzstatistik zu erklaren;
e Daten deskriptivstatistisch darzustellen, um relevante Informationen zu vermitteln;
e den Prozess der statistischen Entscheidungsfindung fur die erlernten Verfahren zu
verstehen;
e geeignete Verfahren und Tests flr spezifische psychologische und
psychotherapeutische Fragestellungen auszuwéhlen;
e parametrische und parameterfreie Verfahren zur Uberpriifung von Unterschieds- und
Zusammenhangshypothesen korrekt durchzufihren;
e die mit diesen Verfahren erzielten Ergebnisse zu interpretieren;
e die Analysen mit Hilfe der Computersoftware SPSS anhand von Beispieldatensétzen
korrekt durchzufiihren;
e die mit diesen Verfahren erzielten Ergebnisse zu interpretieren;
e die Ergebnisse statistischer Analysen im Rahmen der international giiltigen
Reportingvorgaben der APA zu prasentieren.
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ILV Statistik 11 (ID 105002)
5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es werden vertiefende Kenntnisse der Inferenzstatistik zur Hypothesen- und Modellprifung
vermittelt und multivariate Analysemethoden zur Prufung der Zusammenhangsstruktur von
Daten vorgestellt. Dabei werden strukturpriifende Verfahren (z.B. Varianz- und
Regressionsanalyse) und strukturentdeckende Verfahren (z. B. Faktorenanalyse) eingefihrt
und deren Anwendung anhand praktischer Beispiele geubt. Ein weiterer Schwerpunkt liegt
auf der Datenerhebung und -aufbereitung sowie der psychologischen Interpretation der

Ergebnisse statistischer und epidemiologischer Untersuchungen.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
o vertiefte Kenntnisse der Inferenzstatistik zur Hypothesen- und Modellpriifung zu
erwerben und anzuwenden;
e multivariate Analysemethoden zur Priifung der Zusammenhangsstruktur von Daten
anzuwenden;
e strukturprifende Verfahren wie Varianz- und Regressionsanalyse korrekt
durchzufihren;
e die mit diesen Verfahren erzielten Ergebnisse zu interpretieren;
o strukturentdeckende Verfahren wie die Faktorenanalyse korrekt durchzufihren;
e die mit diesen Verfahren erzielten Ergebnisse zu interpretieren;
e elektronische Datenerhebung, -aufbereitung und -manipulation durchzufiihren und
dabei moderne Softwaretools zu verwenden;
o die Ergebnisse statistischer und epidemiologischer Untersuchungen psychologisch zu

interpretieren.
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Modul 6: Testtheorie (8 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

VO Einflihrung in die Sommersemester 2 3
guantitativen Methoden

der Erhebung: Testtheorie

PS Proseminar zur Einfihrung Sommersemester 3 5
in die quantitativen
Methoden der Erhebung:

Testtheorie

Art des Moduls Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen
Teilnahmevoraussetzungen Keine

Arbeitsaufwand 200 Arbeitsstunden, davon 56 Stunden Présenzzeit
Zeitpunkt im Studienverlauf Empfohlen: 4. Semester

Dauer Das Modul erstreckt sich tber ein Semester.

Art der Bewertung Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalitaten zum Abschluss der Vorlesung und des Proseminars
sind in der Prifungsordnung der SFU und im fir die Fakultét fir

Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache Deutsch

Tauschregelungen im Falle von Keine

Wahlveranstaltungen

Modulziele (Ubergeordnet; In der Verknupfung der unterschiedlichen Lehrveranstaltungstypen der
einzelne Lernergebnisse pro Theorievermittlung (VO) und praktischen Ubung (PS) stérken Studierende
Lehrveranstaltung sind den ihre quantitative Methodenkompetenz. Sie sind in der Lage, die Gite
nachfolgenden Seiten zu quantitativer Erhebungsverfahren zu analysieren und eigene Fragebdgen
entnehmen) und Tests zu konzipieren, zu erproben und anzuwenden. Zudem erlangen sie

Basiswissen in der praktischen Arbeit mit computergestiitzten quantitativen
Erhebungsmethoden und kénnen deren Grenzen und potenzielle
Fehlanwendungen erkennen.

Sozialkompetenzen werden gefordert, indem Studierende reflektieren,
Ergebnisse psychodiagnostischer Untersuchungen verstandlich zu
kommunizieren und im Team bei der Entwicklung und Anwendung von

Tests zusammenzuarbeiten.
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In der Verknuipfung von Projektarbeit und theoretischen Grundlagen starken
die Studierenden ihre Selbstkompetenz, indem sie die Grenzen und
potenziellen Fehlanwendungen psychodiagnostischer Methoden kritisch
beurteilen. Sie lernen, Projekte zur Entwicklung und Anwendung
psychologischer Tests und Fragebdgen selbststandig zu planen und
durchzufiihren, ihr Zeitmanagement zu optimieren.

VO Einfuhrung in die quantitativen Methoden der Erhebung: Testtheorie (ID 106001)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Im Rahmen der Lehrveranstaltung werden grundlegende Kenntnisse in empirisch
quantitativer Erhebung, der psychologischen Diagnostik und deren methodologischen
Einbettung vertieft. Im Zentrum stehen insbesondere Grundbegriffe der quantitativen
Methodenlehre sowie der klassischen und probabilistischen Testtheorie und Diagnostik. Ziel
ist es, neben der formalen Kenntnis der Verfahren vor allem ein inhaltliches und praktisches
Verstandnis zu vermitteln. Studierende entwickeln psychologische Fragebdgen und Tests
unter Berucksichtigung der Prinzipien der Testtheorien und Testkonstruktion und werden so
mit den psychometrischen Grundlagen des Messens als VVoraussetzung flr Testtheorien und
Testkonstruktionen vertraut gemacht. Aullerdem werden weitere SPSS-basierte Verfahren der
Testanalyse (Reliabilitdts- und Faktorenanalyse, ROC-Kurven, Iltemtrennschérfen, etc.) sowie
der Umgang mit dem Online-Fragebogentool SoSci erlernt. Studierende setzen
psychodiagnostische Methoden der Personlichkeits-, Leistungs- und neuropsychologischen
Diagnostik situations- und patient*innenangemessen ein. Sie sind in der Lage, die Giite
quantitativer Erhebungsverfahren der Human- und Sozialwissenschaften zu analysieren sowie
eigene Tests und Fragebdgen zu konzipieren, zu erproben und anzuwenden. Zudem werden
auch Kenntnisse zum Einsatz psychometrischer Verfahren zur Beurteilung der Schwere und

der Ausprédgung von Symptomen sowie des Therapieverlaufs vermittelt.
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Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e die psychometrischen Grundlagen des Messens als VVoraussetzung fur Testtheorien
und Testkonstruktionen korrekt zu definieren.

e SPSS-basierte Verfahren der Testanalyse (z.B. Reliabilitats- und Faktorenanalyse,
ROC-Kurven, Itemtrennscharfen) korrekt anzuwenden;

e die durch diese Verfahren erzielten Ergebnisse korrekt zu interpretieren;

e psychodiagnostische Methoden der Personlichkeits-, Leistungs- und
neuropsychologischen Diagnostik situations- und patient*innenangemessen zu
reflektieren;

e die Ergebnisse psychodiagnostischer Verfahren addaquat zu bewerten;

e die gewonnenen Erkenntnisse in einen praktischen Kontext zu setzen.

PS Einfuhrung in die quantitativen Methoden der Erhebung: Testtheorie (ID 106002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Studierenden entwickeln ein Erhebungsinstrument und bringen es zur Anwendung. Ziel
ist ein vertieftes Verstandnis der VVoraussetzungen quantitativer Forschung, das es ermdglicht,
den Aussagewert quantitativer Studien Kritisch beurteilen zu kénnen. Als mogliche
Instrumente kommen alle klassischen und modernen Methoden quantitativer Erhebung in
Frage; diese reichen von schriftlichen Befragungstypen tber Beobachtungsformen bis zum
Online-Experiment. Diese Lehrveranstaltung basiert auf dem Wissen aus den integrierten
Lehrveranstaltungen Statistik | und 11, wobei eine praxisnahe Wiederholung des Stoffes

wahrend der Ubungen vorgesehen ist.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e psychologische Tests unter Beruicksichtigung der Prinzipien der klassischen und
probabilistischen Testtheorie sowie der Testkonstruktion zu entwickeln;
e das Online-Fragebogentool SoSci zu nutzen, um eigene Erhebungen durchzufihren
e die Glte quantitativer Erhebungsverfahren der Human- und Sozialwissenschaften zu
analysieren;

e Ergebnisse der Prifung von Testgutekriterien fundiert zu interpretieren;



die Grenzen und potenziellen Fehlanwendungen psychodiagnostischer Verfahren
kritisch zu reflektieren.

die Ergebnisse psychodiagnostischer Verfahren adédquat zu bewerten und ihre
Implikationen fur die Diagnostik und Therapie zu verstehen.
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Modul 7: Qualitative Forschungsmethoden (16 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

VO Einflihrung in qualitative Wintersemester 2 3
Methoden |

VO Einflihrung in qualitative Sommersemester 2 3
Methoden Il

PS Proseminar qualitative Wintersemester 3 5
Methoden |

PS Proseminar qualitative Sommersemester 3 5

Methoden 11

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

400 Arbeitsstunden, davon 113 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 3. und 4. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich Uber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.
Prifungsmodalitidten zum Abschluss der Vorlesung und der Proseminare
sind in der Prifungsordnung der SFU und im fur die Fakultét fir

Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wabhlveranstaltungen

Keine

Modulziele (ibergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Die Studierenden erwerben Fachkompetenz in den theoretischen und
methodischen Grundlagen qualitativer Forschung in der Psychologie. In der
Arbeit an eigenen Projekten entwickeln sie Methodenkompetenz im
strukturierten Umgang mit qualitativen Daten sowie in der
nachvollziehbaren Dokumentation und Darstellung ihrer Ergebnisse. lhre
Sozialkompetenz vertieft sich in der Fahigkeit, sich in Projektgruppen
verbindlich abzustimmen, zeitlich verlasslich zu planen und Aufgaben unter
Berucksichtigung gemeinsamer Fristen und Arbeitsprozesse umzusetzen.

Selbstkompetenzen werden im Rahmen der Reflexion der eigenen
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Forschungstatigkeit in der Interaktion mit Teilnehmer*innen — speziell die
Fahigkeit, die gesellschaftliche Ungleichheit zwischen Forschenden und
Beforschten zu verstehen — gestéarkt. Im Umgang mit
Forschungsteilnehmer*innen kdnnen Studierende eigene Vorannahmen
kritisch hinterfragen und sich im Forschungsgesprach auf ihr Gegeniiber
einstellen.

VO Einfuhrung in qualitative Methoden | (ID 107001)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung bietet eine Einfuhrung in die Grundlagen qualitativer Methoden in der
Psychologie. Studierende lernen zentrale Prinzipien qualitativen Forschens kennen und setzen
sich mit methodischen Ansdtzen auseinander, die u. a. aus der Soziologie, Ethnologie und
Linguistik abgeleitet wurden. Im Fokus stehen qualitative Erhebungsverfahren wie
Beobachtung, Interview und Gruppendiskussion. Deren Anwendungsmaoglichkeiten, Eignung
fiir verschiedene Forschungskontexte in der Psychologie sowie epistemologische
Voraussetzungen und Grenzen werden kritisch reflektiert. Besonderes Augenmerk gilt der
Gesprachsfiihrung im Rahmen qualitativer Interviews und Gruppendiskussionen, deren
Bedeutung nicht nur fir die Forschung, sondern auch fir kommunikative Prozesse in der
(klinisch-)psychologischen Praxis herausgearbeitet wird. Studierende werden zudem in

Techniken der Datenaufbereitung und Datensicherung (Transkription) eingefihrt.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e zentrale Prinzipien und epistemologische Grundlagen qualitativer Forschung in der
Psychologie zu beschreiben;

e methodische Zugénge qualitativer Forschung aus angrenzenden Disziplinen wie
Soziologie, Ethnologie und Linguistik in ihrer Relevanz fiir die Psychologie zu
erlautern;

o die Charakteristika und Einsatzgebiete zentraler qualitativer Erhebungsverfahren wie
Beobachtung, Interview und Gruppendiskussion zu erklaren;

e die Eignung qualitativer Methoden fir verschiedene psychologische

Forschungskontexte theoriegeleitet zu einzuschéatzen;
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e grundlegende Schritte der Datenaufbereitung, insbesondere Transkription und
Datensicherung, im Rahmen qualitativer Forschung zu umreif3en;
e die Brauchbarkeit qualitativer Gesprachsverfahren fur die klinisch-psychologische und

psychotherapeutische Praxis zu reflektieren.

VO Einfuhrung in qualitative Methoden 11 (ID 107002)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung fuhrt in zentrale Ansatze der Auswertung qualitativer Daten in der
Psychologie ein. Dabei werden unterschiedliche methodische Zugange vorgestellt: Verfahren,
die auf die strukturierte inhaltliche Ordnung des Datenmaterials zielen, ebenso wie Ansétze,
die darauf ausgerichtet sind, tiber das Gesagte hinaus Bedeutungszusammenhénge
herauszuarbeiten. Im Mittelpunkt steht die Frage, wie qualitative Auswertungen
nachvollziehbar durchgefiihrt und in einen theoretischen Zusammenhang gestellt werden
konnen. Es wird vermittelt, dass qualitative Analyse nicht theoriefrei erfolgt: Jede Deutung
beruht auf begrifflichen VVorannahmen, die das VVorgehen strukturieren, Relevanz festlegen
und die Interpretation der Daten ermdglichen. Daruber hinaus wird diskutiert, in welchen
Anwendungsfeldern — etwa in klinisch-therapeutischen oder psychosozialen Kontexten —
qualitative Auswertung einen spezifischen Beitrag zur psychologischen Erkenntnis leisten

kann.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e zentrale methodische Strategien der qualitativen Datenauswertung in der Psychologie
— insbesondere inhaltsorientierte und deutende Verfahren — zu differenzieren;
e zu erklaren, wie theoretische Annahmen und Begriffsrahmen Analyseprozesse
strukturieren und Entscheidungen im Umgang mit qualitativem Material beeinflussen;
e die Funktion qualitativer Auswertungsverfahren im Verhaltnis zu psychologischen
Fragestellungen und Erkenntnisinteressen zu analysieren;
e Ergebnisse qualitativer Auswertungsverfahren mit bestehenden theoretischen

Konzepten in Beziehung zu setzen;



den Erkenntniswert qualitativer Auswertungsverfahren in Bezug auf spezifische
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Anwendungsfelder der Psychologie — z. B. in klinischen oder beratenden Kontexten —

kritisch zu reflektieren.

PS Proseminar qualitative Methoden | (ID 107003)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Aufbauend auf die VVorlesung werden die verschiedenen Erhebungsstrategien anhand eigener

wissenschaftlicher Projekte praktisch erprobt. Diese Projekte werden weitgehend an bereits

bestehende Lehrforschungsprojekte angebunden. Anhand von konkreten Erhebungen werden

vertiefte Einblicke in den wissenschaftlichen Einsatz von Befragungen und Interviews

gegeben und professionelle Interviewkompetenzen entwickelt (z. B. Fragetechniken,

Transkriptionsmethoden, etc.). Studierende werden zudem in den Grundlagen qualitativer

Projektarbeit geschult (Anwendung von Strategien des Datenschutzes entsprechend der

DSGVO, sicheres Speichern von Daten, Umgang mit VVorlagen, etc.).

Lernergebnisse:

Studierende sind in der Lage,

verschiedene Erhebungsstrategien praktisch anhand von Kleingruppeniibungen zu
erproben;

Forschungsteilnehmer*innen selbststandig zu rekrutieren;

im Rahmen von Projektarbeit eigenstandig Erhebungen durchzufihren;
Féahigkeiten zur Interviewfihrung (z.B. aktives Zuhoren, offene Fragehaltung,
Zuriuckhaltung von Unterbrechungen, etc.) zu entwickeln, die auch ihre (klinisch-
)psychologische Gesprachsfiihrung verbessern;

qualitative Daten zu transkribieren (inkl. Intonation);

Forschungsteilnehmer*innen die im Projekt eingesetzten Datenschutzstrategien

nachvollziehbar zu kommunizieren;
personenbezogene Daten sicheren zur speichern;

personenbezogene Daten korrekt zu pseudnonymisieren;

die angewandten Methoden im Kontext ihrer Forschungsziele kritisch zu bewerten.
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PS Proseminar qualitative Methoden 11 (ID 107004)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende Uben ausgewdhlte, in der Vorlesung vorgestellte Strategien der qualitativen
Datenauswertung praktisch anhand von Fallbeispielen aus bereits bestehenden
Forschungsbeispielen. Aufbauend auf selbst erhobenen Daten im Rahmen der
Kleingruppenprojekte, trainieren Studierende die schrittweise Analyse von Interview- oder
Gruppendiskussionsmaterial. Dabei liegt der Fokus darauf, fur eine konkrete
forschungsleitende Fragestellung ein methodisch passendes Auswertungsverfahren
auszuwahlen und in Bezug auf einen theoretischen Bezugsrahmen begriindet zur Anwendung
zu bringen. Die Studierenden Uben, relevante Textstellen zu identifizieren, analytische
Entscheidungen nachvollziehbar zu dokumentieren und Ergebnisse theoriebezogen
aufzubereiten. Die Arbeit in Kleingruppen fordert zudem die gemeinsame Reflexion
methodischer Herausforderungen.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e fir eine forschungsleitende Fragestellung ein geeignetes qualitatives
Auswertungsverfahren auszuwahlen;
e diese Entscheidung fachlich zu begrinden;
e den theoretischen Bezugsrahmen ihres Projekts zu benennen;
e dessen Relevanz flr die Auswertungsstrategie zu erklaren;
e relevante Textstellen in den Daten entsprechend der Fragestellung zu identifizieren;
e analytische Arbeitsschritte der gewahlten Methode zur Anwendung zur bringen;
e die gewonnenen Ergebnisse entlang theoretischer Konzepte zu strukturieren;
e Herausforderungen im Auswertungsprozess im Team zu reflektieren;

e alternative methodische Entscheidungen zu diskutieren.
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Modul 8: Entwicklungs- und Padagogische Psychologie (10 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS

LV Entwicklungs- und Wintersemester 3 5
Padagogische Psychologie I

LV Entwicklungs- und Sommersemester 3 5

Padagogische Psychologie 11

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 3. und 4. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tUiber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Priifungsmodalitaten zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind in
der Prufungsordnung der SFU und im flr die Fakultét fiir Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle

von Wahlveranstaltungen

Keine

Modulziele (ibergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Durch die Verbindung von Vorlesung und Ubung erwerben die Studierenden
fundierte Fachkompetenz in der Beschreibung psychischer und physischer
Entwicklungsverlaufe Uber die gesamte Lebensspanne hinweg sowie in der
Einordnung dieser Prozesse in theoretische Modelle. Sie lernen, typische und
abweichende Entwicklungsverlaufe differenziert zu erkennen und fachlich
einzuordnen.

Die Sensitivitatskompetenz wird gestérkt, indem die Studierenden mit
altershezogenen Entwicklungsaufgaben vertraut gemacht werden und lernen,
Entwicklungsanforderungen und -konflikte in verschiedenen Lebensphasen
wahrzunehmen und angemessen darauf zu reagieren.

Dariiber hinaus erwerben sie analytische Fahigkeiten zur Einschatzung
entwicklungspsychologischer Fragestellungen in bildungshezogenen

Handlungsfeldern sowie Kenntnisse im Bereich der Evaluationsforschung. Die
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Anwendung entwicklungs- und padagogisch-psychologischer Konzepte erfolgt
anhand wissenschaftlich fundierter Beobachtungs- und Beschreibungstechniken.
Kleingruppenprojekte mit praxisorientierten Aufgabenstellungen fordern die
Féhigkeit, theoretisches Wissen zielgerichtet in konkrete

Handlungszusammenhénge der Entwicklungspsychologie zu bertragen.

ILV Entwicklungs- und Padagogische Psychologie I (ID 108001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es werden Kenntnisse Uber zentrale Fragen, theoretische Grundlagen, Forschungsmethoden
und empirische Befunde zur Entwicklung des Menschen tiber die gesamte Lebensspanne
vermittelt und Anwendungsbeziige fir unterschiedliche Praxisfelder aufgezeigt. Die Inhalte
umfassen unter anderem die Geschichte und Systematik der Entwicklungspsychologie,
Entwicklungstheorien und Entwicklungsmodelle, empirische Methoden und
Forschungsdesigns und die Entwicklungspsychologie der Lebensalter. Die Studierenden
lernen, Entwicklungsprozesse in unterschiedlichen Lebensphasen differenziert zu
beschreiben, normabweichende Verlaufe zu erkennen und theoriegeleitet einzuordnen.
Dariiber hinaus lernen sie, bildungsrelevante Tatigkeitsfelder fir Psycholog*innen zu
identifizieren und im Hinblick auf entwicklungspsychologische Fragestellungen zu
reflektieren.

Ein besonderes Merkmal der Lehrveranstaltung liegt in der kontinuierlichen Aktualisierung
der Inhalte auf Basis neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie in der Verbindung von
forschungsbasiertem Wissen mit praxisrelevanten Anwendungsfeldern. In Ubungsphasen und
Transferaufgaben setzen sich die Studierenden aktiv mit konkreten Entwicklungsfragen
auseinander und wenden empirische Arbeitsweisen zur Beobachtung, Beschreibung und

Analyse entwicklungsbezogener Phanomene an.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e die Grundlagen der psychischen und physischen Entwicklung des Menschen zu
definieren;
e dabei biologische, soziale und kulturelle Faktoren, die das menschliche Erleben und

Verhalten beeinflussen zu berucksichtigen;
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e Erkenntnisse zur menschlichen Entwicklung aus allgemeinen Modellen und
wissenschaftlichen Erkenntnissen abzuleiten;

e theoretische Grundlagen und Anwendungsfelder der pddagogischen Psychologie auf
Basis aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse, Modelle und Forschungsparadigmen
zu beschreiben;

e Dbildungsrelevante Tatigkeitsbereiche fir Psycholog*innen zu beschreiben;

e ihr Wissen zur Evaluationsforschung anzuwenden.

ILV Entwicklungs- und Padagogische Psychologie Il (ID 108002)

5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vertieft zentrale Konzepte und Forschungsansatze der
Entwicklungspsychologie im Sinne einer lebensspannenorientierten Perspektive. Thematisiert
werden lebenszyklische Entwicklungseinflusse, Strategien der Selbst- und Fremdregulation
sowie altershezogene Entwicklungsaufgaben, Ubergange und deren Bewiltigung. Ein
besonderer Fokus liegt auf VVeranderungsprozessen in ausgewahlten Funktions- und
Personlichkeitsbereichen tber die Lebensspanne hinweg, auch im Anwendungsfeld der
Padagogischen Psychologie, insbesondere im Hinblick auf Lern- und Bildungsprozesse tber
die Lebensspanne. Daruiber hinaus werden grundlegende Konzepte der
Entwicklungspsychopathologie behandelt, um sowohl typische als auch abweichende
Entwicklungsverlaufe differenziert erfassen zu konnen.

In Ubungsphasen und Transferaufgaben lernen Studierende, theoretische Modelle der Life-
Span-Forschung mit empirischen Befunden zu verkniipfen und diese im Hinblick auf konkrete
psychologische Fragestellungen zu analysieren. Die Aufgabenstellungen fordern gezielt den
Transfer von Wissen in praxisbezogene Anwendungsfelder und stérken die Fahigkeit,
entwicklungs- und bildungspsychologische Inhalte forschungsorientiert und theoriegeleitet

aufzubereiten.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e die regelgerechten und abweichenden Aspekte menschlichen Erlebens und Verhaltens

uber die gesamte Lebensspanne zu differenzieren;
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biologische, soziale und kulturelle Faktoren, die menschliches Erleben und Verhalten
beeinflussen, zu definieren;

diese Erkenntnisse aus allgemeinen Modellen und wissenschaftlichen Erkenntnissen
abzuleiten;

Kenntnisse zu den theoretischen Grundlagen und den Anwendungsfeldern der
padagogischen Psychologie zu erwerben;

Basiskenntnisse aus der Evaluationsforschung und bildungsrelevante
Tatigkeitsbereiche flr Psycholog*innen zu diskutieren;

ihr Wissen fir die Beobachtung, Beschreibung und Erkl&rung individuellen Erlebens

und Verhaltens von Menschen und ihren sozialen Bezugssystemen anzuwenden.
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Modul 9: Sozialpsychologie (10 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
ILV Sozialpsychologie | Wintersemester 3 5
LV Sozialpsychologie Il Sommersemester 3 5

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 5. und 6. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tUber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind
in der Prifungsordnung der SFU und im fiir die Fakultat fir Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wahlveranstaltungen

Keine

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende entwickeln die Fachkompetenz, psychologische
Problemstellungen aus sozialpsychologischer Perspektive nach dem
neuesten Stand der Wissenschaft und den vorliegenden Erkenntnissen,
Modellen und Forschungsparadigmen zu analysieren. Sie verstehen die
historischen Entwicklungslinien der Disziplin und kénnen
sozialpsychologische Perspektiven in groRere gesellschaftliche und

wissenschaftliche Zusammenhénge einordnen.

In der gemeinsamen Bearbeitung und Diskussion ausgewéhlter
Studieninhalte sowie der Anwendung auf konkrete soziale Konstellationen

erweitern die Studierenden ihre Sozialkompetenz.

Selbstkompetenz entwickeln sie durch die Auseinandersetzung mit der
eigenen Rolle als Teil sozialer Systeme sowie durch die Reflexion
individueller Wahrnehmungs- und Entscheidungsprozesse im sozialen
Kontext weiter. Die Fahigkeit, eigene Vorannahmen zu hinterfragen und

gesellschaftlich relevante Fragestellungen differenziert zu betrachten, stérkt
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die personliche Urteilsfahigkeit und Verantwortung im wissenschaftlichen

wie im gesellschaftlichen Handeln.

ILV Sozialpsychologie I (ID 109001)

5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die integrierte Lehrveranstaltung vermittelt grundlegende Konzepte, Theorien und empirische
Befunde der Sozialpsychologie. Thematische Schwerpunkte sind soziale Kognition,
Attribution, soziale Wahrnehmung und die Entstehung sowie Verénderung von Einstellungen.
Ein zentraler Aspekt der Lehrveranstaltung ist die Auseinandersetzung mit klassischen
sozialpsychologischen Experimenten, an denen theoretische Positionen, methodische
Vorgehensweisen und ethische Fragestellungen vertiefend analysiert werden. Dabei wird auch
die Replikationskrise thematisiert — insbesondere mit Blick auf die Historizitat sozialer
Phénomene, die nicht beliebig wiederholbar, wohl aber theoriegeleitet rekonstruierbar sind.
Die Ubungseinheiten bieten Raum fiir die schwerpunktmaBige Analyse sozialpsychologischer
Studien und Problemfelder, die Diskussion forschungslogischer Herausforderungen und die
reflektierte Anwendung zentraler Konzepte auf aktuelle sozialpsychologische

Fragestellungen.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e zentrale sozialpsychologische Konzepte zu sozialer Kognition, Attribution, sozialer
Wahrnehmung und der Entstehung sowie Veranderung von Einstellungen zu erlautern;
e auf unterschiedliche Anwendungskontexte anzuwenden;
e deren Erklarungskraft kritisch zu prifen;
e exemplarische sozialpsychologische Studien im Hinblick auf forschungslogische,
methodische und ethische Dimensionen zu analysieren;
e die Frage nach der Wiederholbarkeit und Kontextabh&ngigkeit sozialer Phdnomene
unter Berticksichtigung wissenschaftstheoretischer Uberlegungen zu reflektieren;
e aktuelle Phdnomene unter Rickgriff auf sozialpsychologische Konzepte

theoriegeleitet zu deuten.
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ILV Sozialpsychologie Il (ID 109002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es wird das Verstandnis sozialpsychologischer Einflussprozesse im Kontext von
Gruppenverhalten und gesellschaftlicher Dynamik erweitert. Behandelt werden Konformitét,
Gehorsam, Gruppenprozesse, Vorurteile, prosoziales Verhalten, Aggression und soziale
Verantwortung.

Die Studierenden lernen, wie soziale Normen, Autoritat, Gruppenzugehorigkeit und situative
Rahmenbedingungen das Handeln von Individuen in sozialen Systemen pragen. Aufbauend
auf theoretischen Modellen und empirischen Befunden werden aktuelle soziale
Fragestellungen/Problemlagen analysiert und im Hinblick auf deren gesellschaftliche
Relevanz diskutiert.

Die Ubungseinheiten unterstiitzen die vertiefende Auseinandersetzung mit ausgewahlten
Studien und Problemfeldern der Sozialpsychologie, ermdglichen theoriegeleitete Analysen
und bieten Raum fur die strukturierte Anwendung sozialpsychologischer Konzepte auf

konkrete, aktuell relevante Themenfelder.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e zentrale sozialpsychologische Konzepte zu sozialem Einfluss, Gruppenverhalten,
prosozialem Handeln, Aggression, Vorurteilen und sozialer Verantwortung zu
erlautern;

o auf aktuelle, gesellschaftlich relevante Fragestellungen und Anwendungsfelder
anzuwenden;

o die Erklarungskraft dieser Konzepte im Hinblick auf unterschiedliche soziale Kontexte
kritisch zu prifen;

e die Bedeutung situativer, normativer und struktureller Bedingungen fur soziales
Handeln theoriegeleitet zu deuten;

e Stdrken und Schwachen bestimmter sozialpsychologischer Erklarungsansétze
abzuwégen;

e die Relevanz sozialpsychologischer Modelle fiir das Verstandnis aktueller
gesellschaftlicher Phdnomene zu reflektieren.
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Modul 10: Psychologische Diagnostik (10 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
LV Psychologische Diagnostik | Wintersemester 3 5
LV Psychologische Diagnostik 11 Sommersemester 3 5

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im

Studienverlauf

Empfohlen: 5. und 6. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tiber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Priifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind in der
Prifungsordnung der SFU und im fur die Fakultét fiir Psychologie spezifischen

Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle

von Wahlveranstaltungen

Keine

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse
pro Lehrveranstaltung sind
den nachfolgenden Seiten

zu entnehmen)

Studierende entwickeln ihre Fachkompetenz in psychodiagnostischen Methoden
der Personlichkeits-, Leistungs- und neuropsychologischen Diagnostik bei
Personen aller Alters- und Patient*innengruppen. Methodenkompetenzen werden
gefordert: Problemfindung und Kreativitatstechniken unterstiitzen die effiziente
Lésung diagnostischer Fragestellungen und die Generierung innovativer Ansatze.
Sozialkompetenzen, welche vor allem in den praktischen Teilen gebildet werden,
umfassen die Sensitivitat fir die Bedurfnisse und Empfindungen der
Patient*innen. Interkulturelle Sensibilitat trdgt dazu bei, diagnostische Methoden
in verschiedenen kulturellen Kontexten erfolgreich anzuwenden und zu
kommunizieren. Uber die Kombination aus Theorieinput und praktischer
Anwendungen werden Kompetenzen des Selbstmanagements und die Fahigkeit, in
schwierigen Situationen motiviert und konzentriert zu bleiben, weiter gestérkt.
Zielorientierung und Entscheidungsfahigkeit unterstiitzen die Ubernahme von

Verantwortung fur diagnostische Befunde.
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ILV Psychologische Diagnostik I (ID 110001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Vermittelt werden die Inhalte zu allgemeinen diagnostischen Verfahren, Methoden und
Gutekriterien der psychologischen Diagnostik sowie die hiermit in Zusammenhang stehenden
Anforderungen an die psychologisch-diagnostische Untersuchungssituation, an die
diagnostischen Verfahren sowie die Untersuchenden. Dies beinhaltet auch Methoden zur
Verhaltensbeobachtung, einschliel3lich der Verfahren und Methoden zur
Patient*innenbeobachtung. Vorgestellt werden ebenfalls die Merkmale von
Klassifikationssystemen einschlieRlich ihrer Fehlerquellen. Neben dem soziokulturellen
Entstehungs- und Anwendungskontext psychologischer Verfahren werden auch der culture-
fairness und gender-fairness, der Nutzlichkeit psychologischer Untersuchungen, der
Auswirkungen von Diagnosen und der Moglichkeiten und Grenzen der Objektivitat und
Validitat psychologischer Untersuchungen diskutiert. Es werden die wesentlichen Test- und
Untersuchungsverfahren aus dem Bereich der Leistungs-, und Persdnlichkeits- und
Neurodiagnostik unterschiedlicher Patient*innen- und Altersgruppen vorgestellt, deren

Anwendung getibt und die Ergebnisse diskutiert.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e verschiedene psychodiagnostische Methoden darzustellen;
e die wissenschaftlich-methodischen Grundlagen der Diagnostik und die
Zusammenhange zwischen verschiedenen diagnostischen Ansatzen zu diskutieren.
e die relevanten Konzepte auf Fallbeispiele anzuwenden;
e psychodiagnostische Verfahren anzuwenden, indem sie standardisierte und
strukturierte Patient*innenbefragungen durchflhren;
e psychometrische Tests zu benutzen;
e diagnostische Daten zu analysieren;
¢ Kklinische und anamnestische Befunde zu analysieren;
e Symptome zu isolieren und. psychische Stérungen zu kategorisieren;
e die Zuverléssigkeit und Gultigkeit diagnostischer Verfahren zu beurteilen;
e den diagnostischen Prozess inklusive diagnostischer Strategien zu skizzieren;

e diagnostische Ergebnisse schriftlich und mindlich zu préasentieren.
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ILV Psychologische Diagnostik 11 (ID 110002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es werden die wesentlichen Test- und Untersuchungsverfahren aus dem Bereich der
Kinderpsychologie und der klinischen Personlichkeits- und Leistungsdiagnostik vorgestellt
und anhand ihrer theoretischen Grundlagen, Anforderungen und Rahmenbedingungen
diskutiert. Besonderes Augenmerk wird dabei auch auf neuere diagnostische Ansétze, z.B. auf
die psychodynamische Diagnostik gelegt. Die Vorgabe der Untersuchungsverfahren und die
Interpretation der Ergebnisse werden in Form von Ubungen erarbeitet und der Einsatz von
psychometrischen Verfahren zur Messung und Beurteilung des Grades klinischer Symptome

sowie des Therapieverlaufs vertieft.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e psychodiagnostische Methoden der Personlichkeits-, Leistungs- und
neuropsychologischen Diagnostik bei Personen aller Alters- und Patient*innengruppen
nach wissenschaftlich-methodischen Grundsatzen, insbesondere nach solchen der
Objektivitat, der Zuverlassigkeit und der Gultigkeit zu beurteilen;

e klinische und anamnestisch relevante Befunde zu erheben;

e psychologische Befunde unter Berticksichtigung der Kriterien der kategorialen
Diagnostik psychischer Stérungen sowie unter Bericksichtigung der Kennzeichen von
Klassifikationssystemen zu erstellen;

o fir den Einzelfall wissenschaftlich evaluierte, standardisierte und strukturierte
Patient*innenbefragungen durchzufihren;

e die dimensionale Diagnostik unter Anwendung psychometrischer Verfahren zur
Beurteilung der Schwere und der Auspragung von Symptomen sowie des
Therapieverlaufs zu benutzen;

e angemessen auf Veradnderungen der diagnostischen Befunde unter Beriicksichtigung

der methodischen Voraussetzungen zu reagieren.
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Modul 11: Differentielle Psychologie (10 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
LV Differentielle Psychologie | Wintersemester 3 5
ILV Differentielle Psychologie Il Sommersemester 3 5

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Wahllehrveranstaltung

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

250 Arbeitsstunden, davon 68 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 5. und 6. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tUiber zwei Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalitaten zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind in
der Prufungsordnung der SFU und im flr die Fakultét fiir Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle

von Wahlveranstaltungen

Differentielle Psychologie I ist gegen die LV Arbeits-, Organisations- u.

Wirtschaftspsychologie | aus dem Wahlmodul B austauschbar.

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende erwerben durch die Kombination aus Theorieinhalten und
anwendungsbezogenen praktischen Teilen (Ubungsteilen) zentrale
Fachkompetenzen in Bezug auf die Grundlagen, Erkenntnisse, Modelle und
Forschungsparadigmen der Personlichkeits- und differentiellen Psychologie.
Klassische Personlichkeitstheorien kdnnen mit neuen Forschungsergebnissen

und der Klinisch-psychologischen Praxis in Beziehung gesetzt werden.

Die Studierenden entwickeln ihre Sozialkompetenz indem sie kulturelle Kontexte
vor dem Hintergrund von Intersektionalitatstheorien kritisch reflektieren und

Handlungsstrategien ableiten.

Die Studierenden setzen sich im Kontext ihrer Selbstkompetenzen mit ihrer
eigenen Rolle als Beobachtende und Bewertende in Bezug auf
personlichkeitspsychologischen Zusammenhénge auseinander. Sie entwickeln
ein Bewusstsein fiir die Bedeutung eigener VVorannahmen bei der Beurteilung

von Personlichkeit und sozialer Differenz. Die Fahigkeit zur Selbstreflexion
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wird durch die Anwendung von Testverfahren am eigenen Beispiel sowie durch
die kritische Auseinandersetzung mit gesellschaftlich wirksamen Normen und
Zuschreibungen gestérkt.

ILV Differentielle Psychologie I (ID 111001)
5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung gibt einen Einblick in das Forschungsfeld der Differentiellen
Psychologie, deren Forschungsmethoden und Anbindung an andere Anwendungsfelder der
Psychologie. Der Schwerpunkt liegt auf historischen, klassischen und vor allem modernen
Ansétze der Personlichkeitsforschung. Diese werden im aktuellen wissenschaftlichen Diskurs
verortet. AuBerdem werden Intelligenztheorien und Zugéange zur Intelligenzmessung
vorgestellt. In den integrierten Ubungen werden zum Teil historische, aber vor allem aktuelle
Texte zu unterschiedlichen paradigmatischen Ansétzen zur Beobachtung und Erklarung von
regularen und abweichenden Verhaltensformen gelesen, zeitlich kontextualisiert und kritisch
diskutiert. AuBerdem erwerben Studierende Testerfahrung und Selbstreflexion, indem sie
ausgewahlte Tests zur Personlichkeit und Intelligenz selbst anwenden.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e die theoretischen Grundlagen, Erkenntnisse, Modelle und Forschungsparadigmen der
Personlichkeits- und Differentiellen Psychologie zu definieren;

e Personlichkeit und Unterschiede zwischen Individuen anhand der im Feld etablierten
Methoden und Modelle zu beschreiben;

e klassische Personlichkeitstheorien mit neuen Forschungsergebnissen und der klinisch-
psychologischen Praxis in Beziehung in Verbindung zu setzen;

e psychologische, soziale und kulturelle Faktoren, die menschliches Erleben und
Verhalten Uber die gesamte Lebensspanne hinweg beeinflussen, aus allgemeinen
Modellen und wissenschaftlichen Erkenntnissen herzuleiten;

e Differenz bezogen auf Personlichkeitstheorien kritisch zu reflektieren;

e sich im Rahmen der Anwendung personlichkeitspsychologischer Tests mit der eigenen

Rolle als Beurteilende*r und Beurteilte*r kritisch auseinanderzusetzen.
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ILV Differentielle Psychologie 11 (ID 111002)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Diese Lehrveranstaltung gibt eine Einfihrung in die psychologische Gender- und
Diversityforschung. Nach einer Einfiihrung in zentrale Begrifflichkeiten rund um Diversitat
und soziale Kategorisierungsprozesse werden im Speziellen die Differenzkategorien Gender,
sexuelle Orientierung, Generativitat, Alter, Klasse, Ethnie, Behinderung und Schénheit im
Hinblick auf ihre Theorienbildung, aktuelle Befundlage und psychologische Bedeutung in der
Praxis (psychologische Behandlung, Arbeitspsychologie und Diversity Management)
dargestellt und kritisch diskutiert. In den Ubungen werden aktuelle Studien zu den einzelnen
Differenzkategorien gelesen und sozialen Kategorisierungsprozesse im medialen Diskurs

analysiert.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e zentrale Begrifflichkeiten in Bezug auf Diversitat und soziale
Kategorisierungsprozesse zu erkléren;

e die Differenzkategorien Gender, sexuelle Orientierung, Generativitat, Alter, Klasse,
Ethnie, Behinderung und Schénheit im Hinblick auf ihre Theorienbildung und aktuelle
Befundlage zu beschreiben;

e Faktoren der Differenz, die menschliches Verhalten beeinflussen, auf konkrete
Fallbeispiele zu Ubertragen;

e die Bedeutung von Diversitatsdimensionen fir psychologische Praxisfelder wie
Beratung, Diagnostik, Therapie oder Arbeitspsychologie einzuschatzen;

e mediale Darstellungen sozialer Differenz und Zugehdrigkeit anhand psychologischer
Konzepte systematisch zu untersuchen;

e eigene Wahrnehmungs- und Bewertungsmuster im Umgang mit Differenz im Licht

psychologischer Erkenntnisse zu reflektieren.
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Modul 12: Psychologische Handlungskompetenzen (20 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
UE Selbsterfahrung Wintersemester 3 3

UE Gespréchsfiihrung Sommersemester 4 4

UE Moderation Wintersemester 4 4

UE Fuhren und Teamdynamik Sommersemester 4 4

UE Krisenintervention und Wintersemester 4 4

Konfliktmanagement
PR 240-Stunden-Praktikum 8

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Wahllehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

500 Arbeitsstunden, davon 225 Stunden Préasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1. bis 5. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tber flinf Semester.

Art der Bewertung

Die Ubungen werden mit ,,mit Erfolg teilgenommen* bzw. ,,nicht

teilgenommen* beurteilt.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle

von Wahlveranstaltungen

Die Ubungen Moderation sowie Fiihren und Teamdynamik sind gegen die
Lehrveranstaltungen Klinische Psychologie I: Stérungslehre und klinische
Diagnostik und Klinische Psychologie I1: Stérungslehre und klinische
Diagnostik des Moduls 15: WahIimodul A austauschbar.

Das 240-Stunden-Praktikum kann gegen die UE Krisenintervention und
Konfliktmanagement aus Modul 12 in Kombination mit dem PS
Lektlreseminar: Klassische Texte der Psychologie aus Modul 1 getauscht

werden.

Modulziele (ibergeordnet;

einzelne Lernergebnisse pro

LV-Ubergreifend erwerben Studierende psychologische Handlungskompetenzen

flr die praktische Anwendung psychologischer Kenntnisse im klinischen,
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Lehrveranstaltung sind den psychosozialen, psychologisch-diagnostischen und wirtschaftlichen Bereich. Sie
nachfolgenden Seiten zu bilden neben praktischen Handlungskompetenzen Sozialkompetenzen weiter
entnehmen) aus: Die Studierenden arbeiten in Gruppen, leiten Projekte und Teams und
zeigen Sensitivitat im Umgang mit anderen Studienkolleg*innen und Lehrenden.
In den praktischen Ubungen lernen sie, Wissen iber sich selbst in Vereinbarung
mit den eigenen Grenzen zu teilen und entwickeln darin die Selbstkompetenzen

Selbstsicherheit und Selbstmanagement.

UE Selbsterfahrung (1D 112001)
3 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung bietet einen strukturierten Raum zur Auseinandersetzung mit eigenen
Motiven, Haltungen, Wahrnehmungs- und Interaktionsmustern im Kontext des
Psychologiestudiums. Studierende setzen sich mit ihrer Rolle als zukiinftige Psycholog*innen
auseinander und reflektieren Erwartungen an das Studium. Methodisch kommen angeleitete
Ubungen, moderierte Gruppenprozesse sowie schriftliche Reflexionsaufgaben zum Einsatz.
Die Gruppe wird als Erfahrungsraum genutzt, um Selbstbeobachtung, Feedbackfahigkeit und

ein Bewusstsein fur interpersonelle Dynamiken zu entwickeln.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e psychologische Handlungskompetenzen in zwischenmenschlichen Beziehungen durch
aktives Feedback und Reflexion innerhalb eines unterstiitzenden Gruppenklimas zu
entwickeln;

e ihre personlichen Handlungsmdglichkeiten zu erweitern, indem sie neue Ansétze und
Techniken in einem sicheren Umfeld explorieren und erproben;

e ein Rollenverstandnis als Psycholog*innen zu entwickeln, indem sie ihre Erfahrungen
und Reflexionen in Bezug auf ihre VVorstellungen von kiinftiger beruflicher Praxis
integrieren;

e Verstandnis fur die Dynamiken in zwischenmenschlichen Beziehungen zu zeigen;

e diese Kenntnisse gezielt zur Verbesserung ihres Verstandnisses der Anforderungen in

der Ausbildung von Psycholog*innen einzusetzen.
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UE Gespréachsfuhrung (ID 112003)
4 ECTS/4 SWS

LV-Beschreibung:

In praktischen Ubungen (z.B. Rollenspielen etc.) werden im Rahmen der Lehrveranstaltung
Methoden der Gespréchs- und Diskussionsfuhrung (z.B. aktives Zuhdren, Fragetechniken,
direktive versus non-direktive Gesprachsfuhrung etc.) mit Schwerpunkt auf der Sprache und
Interaktion im diagnostischen Prozess vermittelt. Die Studierende lernen, Methoden fiir
verschiedene Gesprachs- und Diskussionsszenarien (VVorbereitung, Einfihrung,
Strukturierung, Zusammenfassung der Resultate, Abschluss) zu entwickeln. Besonderes
Ausgenmerk liegt dabei auch auf Gesprachssituationen in klinischen-diagnostischen

Kontexten.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e Methoden der Gesprachs- und Diskussionsfiihrung wie aktives Zuhéren und
verschiedene Fragetechniken sicher anzuwenden;
e Techniken der direktiven und non-direktiven Gesprachsfuihrung situationsgerecht
einzusetzen:
e Gesprachsszenarien im diagnostischen Prozess systematisch vorzubereiten,
einzuleiten, zu strukturieren, zusammenzufassen und abzuschliel3en;
e ihre Gesprachsfuhrungskompetenzen in klinischen und diagnostischen Kontexten
durch praktische Rollenspiele und Ubungen zu verbessern;
e unterschiedliche Methoden der Gesprachsfiihrung zu analysieren;
e deren Wirksamkeit im diagnostischen Prozess zu bewerten;
e ihre Interaktions- und Kommunikationsfahigkeiten, insbesondere im Umgang mit

Patient*innen in klinisch-diagnostischen Gespréachssituationen zu vertiefen.
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UE Moderation (ID 112004)
4 ECTS/4 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt Grundlagen der Moderation in analogen, digitalen und
hybriden Settings. In Ubungen werden Moderationssituationen simuliert, digitale Werkzeuge
praktisch angewendet und Feedbackprozesse gemeinsam ausgewertet. Im Fokus steht die
Fahigkeit, Gruppenprozesse zielgerichtet zu strukturieren, unterschiedliche Perspektiven
sichtbar zu machen und eine gemeinsame Arbeitsbasis herzustellen. Studierende lernen
zentrale Moderationsprinzipien kennen (z. B. Rollenkldrung, Visualisierung, Phasenstruktur-
Planung), erproben den Einsatz digitaler Tools (z. B. Whiteboards, Abstimmungstools,
Breakout-Funktionen) und reflektieren die Besonderheiten medial vermittelter

Kommunikation.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e zentrale Prinzipien professioneller Moderation — wie Rollenkl&rung und
Visualisierung — auf typische Moderationssituationen anzuwenden;
e Gruppenprozesse in analogen, digitalen und hybriden Kontexten zielorientiert zu
strukturieren;
e digitale Moderationstools (z. B. Whiteboards, Abstimmungstools, Breakout-
Funktionen) in unterschiedlichen Szenarien sicher einzusetzen;
e den Einfluss medialer Settings auf Kommunikationsprozesse einzuschatzen und
entsprechende Anpassungen im Moderationsdesign vorzunehmen;
e eigene Moderationserfahrungen entlang von Feedbackprozessen und kollegialer
Rickmeldung systematisch zu reflektieren.

UE Fuhren und Teamdynamik (ID 112005)
4 ECTS/4 SWS

LV-Beschreibung:
Die Lehrveranstaltung thematisiert zentrale psychologische Grundlagen von Fihrung und

Teamdynamik in organisationalen, beratenden und psychosozialen Kontexten. In einem
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Wechsel aus theoretischer Auseinandersetzung und praxisbezogenen Ubungen setzen sich die
Studierenden mit unterschiedlichen Formen der Anleitung, Gestaltung von Gruppenprozessen
sowie mit Wirkfaktoren gelingender Teamarbeit auseinander. Besonderes Augenmerk gilt der
kritischen Reflexion ethischer Fragestellungen sowie der Frage, unter welchen Bedingungen

Fuhrung als angemessen, wirksam und entwicklungsforderlich gelten kann. Ziel ist es, sowohl
ein differenziertes Verstandnis fir Konzepte von Leadership und Teambuilding zu entwickeln

als auch erste Handlungskompetenzen in der aktiven Fiihrungsrolle einzudiben.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e durch praktische Ubungen die Bedeutung von Anleitung und Fiihrung in
verschiedenen Kontexten zu erkennen;
e ethische Fragen und die Angemessenheit von Fuhrungs- und Teambuilding-Methoden
in unterschiedlichen Kontexten zu reflektieren;
e mit den theoretischen und praktischen Aspekten von Leadership und Teambuilding
auseinanderzusetzen;
e die Wirksamkeit von Filhrungs- und Teambuilding-Methoden zu beurteilen;
e ihre Teamarbeit- und Fihrungsfahigkeiten durch aktive Teilnahme an praktischen
Ubungen und Problemstellungen zu verbessern;
e Konzepte zu Leadership und Teambuilding und auf praktische Situationen

anzuwenden.

UE Krisenintervention und Konfliktmanagement (ID 112006)
4 ECTS/4 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt grundlegende theoretische und praxisorientierte Zugénge zu
psychologischen Aspekten von Konflikten und Krisen im individuellen, interpersonellen und
organisationalen Kontext. Aufbauend auf psychologischen Modellen werden Dynamiken von
Eskalation und Deeskalation, strukturelle Bedingungen von Konflikten sowie zentrale
Strategien der Konfliktbearbeitung und des Krisenmanagements thematisiert. In der
Auseinandersetzung mit Verfahren wie Mediation und systemischer Krisenintervention wird
ein Bewusstsein fur die Bedeutung von Haltung, Kommunikation und Kontextsensibilitét

entwickelt. Ziel ist es, psychologische Konzepte nicht nur theoretisch zu durchdringen,



50

sondern auf reale Spannungs- und Ausnahmesituationen praxisnah tbertragen zu kénnen —

mit besonderem Augenmerk auf die eigene Rolle im Umgang mit Konflikten und

Belastungssituationen.

Lernergebnisse:

Die Studierenden sind in der Lage,

verschiedene Arten von Konflikten und deren Ursachen und Hintergriinde zu
analysieren;

die Theorien der Mediation zu erldutern;

diese in konfliktbehafteten Kontexten anzuwenden;

die Fahigkeit, Perspektivenwechsel vorzunehmen, zu entwickeln, um
Losungspotentiale in Konfliktsituationen zu erschliel3en;

Sicherheit im Umgang mit der eigenen Rolle in Konflikten, sei es als Beteiligte,
neutraler Dritte oder Expert*in, zu erwerben;

Krisenmanagement sowohl flr Einzelpersonen als auch in Gruppensituationen zu

Uben.

PR 240-Stunden-Praktikum (1D 112007)

LV-Beschreibung:

Studierende fihren ein Praktikum im AusmaR von 240 Stunden an einer klinischen,

psychosozialen oder wissenschaftlichen facheinschlagigen und anerkannten Einrichtung, an

der Psycholog*innen in interdisziplindren Teams beschéftigt sind, durch. Sie erlangen und

vertiefen praktische Erfahrungen in der Forschung, im Umgang mit Klient*innen oder in

sonstigen Einrichtungen, die psychologische Dienstleistungen anbieten.

Fir Studierende, die einen Einstieq in die Aushildung zur Psychotherapie gemanR der

Approbationsordnung fiir Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten*in Deutschland

anstreben, gelten zusatzlich folgende Bestimmungen:

Studierende erwerben erste praktische Erfahrungen in spezifischen Bereichen der

psychotherapeutischen Versorgung entsprechend der “Berufsqualifizierenden Tatigkeit I —

Einstieg in die Praxis der Psychotherapie (§15 PsychThApprO )”. Das Praktikum kann in
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Einrichtungen der psychotherapeutischen, psychiatrischen, psychosomatischen oder
neuropsychologischen Versorgung, Einrichtungen der Pravention oder der Rehabilitation, in
Einrichtungen fur Menschen mit Behinderungen oder in sonstigen Bereichen der
institutionellen Versorgung durchgefuhrt werden. Das Praktikum wird unter qualifizierter

Anleitung durchgefiihrt. Die Durchfuhrung erfolgt im Block oder studienbegleitend.

Die Studierenden erwerben grundlegende Einblicke in die institutionellen, rechtlichen und
strukturellen Rahmenbedingungen der psychotherapeutischen Einrichtungen der
Gesundheitsversorgung. Sie kennen die Rahmenbedingungen und die Aufgabenverteilung in
der interdisziplindren Zusammenarbeit zu erkennen und entsprechend der Aufgabenverteilung
angemessen mit den verschiedenen Berufsgruppen zusammenzuarbeiten sowie grundlegende
Kompetenzen in der Kommunikation mit Patient*innen sowie mit anderen beteiligten

Personen oder Berufsgruppen zu entwickeln und anzuwenden.

Lernergebnisse:

Die Studierenden sind in der Lage,

e die institutionellen, rechtlichen und strukturellen Rahmenbedingungen von klinischen,
psychosozialen und wissenschaftlichen Einrichtungen zu benennen;

e die Aufgabenverteilung und die Rolle von Psycholog*innen in interdisziplinéren
Teams zu verstehen;

e diese im praktischen Kontext anzuwenden;

e praktische Aufgaben in der Forschung oder im Umgang mit Klient*innen
durchzufthren;

e ihre Fahigkeiten in der Anwendung psychologischer Dienstleistungen

weiterzuentwickeln;

Fir Studierende, die einen Einstieq in die Praxis der Psychotherapie gemaR der

deutschen Approbationsordnung anstreben, gelten zusatzlich folgende Bestimmungen:

Die Studierenden sind in der Lage,
e spezifische Bereiche der psychotherapeutischen Versorgung gemaf der
deutschen Approbationsordnung (815 ApprO) zu definieren;
e erste praktische Erfahrungen gemaR der deutschen Approbationsordnung (815
ApprO) zu erwerben;

e ihre eigenen praktischen Erfahrungen zu erweitern;



diese im Hinblick auf die Anforderungen der psychotherapeutischen,
psychiatrischen, psychosomatischen oder neuropsychologischen Versorgung
zu reflektieren;

die Kommunikation und Zusammenarbeit mit Patient*innen sowie anderen
Berufsgruppen professionell und effizient, basierend auf den erlangten
praktischen Erfahrungen und der Anleitung durch qualifizierte Fachkréfte zu

gestalten.

52
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Modul 13: Grundlagen fur inter- bzw. transdisziplinare Arbeit (30 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
ILV Kulturtheorie Wintersemester 3 5
ILV Medientheorie und Design ~ Sommersemester 3 5
LV Historische Anthropologie ~ Wintersemester 3 5
LV Soziologie Sommersemester 3 5
ILV Kommunikations- und Wintersemester 3 5
Sprachwissenschaften
LV Wirtschaftswissenschaften ~ Sommersemester 3 5

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Wahllehrveranstaltungen

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

750 Arbeitsstunden, davon 203 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 1. bis 6. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich tber sechs Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalititen zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind
in der Prifungsordnung der SFU und im fir die Fakultét fur Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wahlveranstaltungen

Lehrveranstaltungen sind austauschbar gegen Lehrveranstaltungen Modul
15: Wahlmodul A

Modulziele (iibergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Durch die Kombination der Lehrveranstaltungen entwickeln Studierende die
interdisziplindre Fachkompetenz, psychologierelevante, wissenschaftliche
Fragestellungen und gesellschaftliche Phdnomene aus der Perspektive
verschiedener Facher und Forschungstraditionen zu analysieren. Dies

bereitet sie auf die Arbeit in interdisziplindren Kontexten vor. Durch die
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interdisziplinare Ausbildung sind entwickeln Studierende ihr
wissenschaftliches Denken: Sie kdnnen wissenschaftliche Fragestellungen
und gesellschaftliche Phdnomene ganzheitlich betrachten und in
verschiedenen beruflichen Kontexten einsetzen. Selbstkompetenz
entwickelt sich in der Bereitschaft weiter, mit Mehrdeutigkeit umzugehen,
eigene Perspektiven kritisch zu hinterfragen und gesellschaftliche
Positionierungen verantwortungsvoll in das eigene professionelle

Selbstkonzept zu integrieren.

ILV Kulturtheorie (ID 113001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung widmet sich den kulturellen, literarischen und historischen
Voraussetzungen fur die Entstehung der akademischen Psychologie. Im Zentrum steht die
Entwicklung der modernen Vorstellung von ,Innerlichkeit® als kulturelle Konstruktion,
insbesondere im Kontext der Romantik, in der subjektive Geflihlszustande, Reflexion und
Individualitat in Literatur und Musik zentral verhandelt werden. Anhand ausgewahlter Texte
und kulturhistorischer Beispiele wird erarbeitet, wie diese Vorstellungen zur Herausbildung
psychologischen Denkens beigetragen haben. Die integrierten Ubungsteile dienen der
vertiefenden Auseinandersetzung mit Schllsseltexten, Konzepten und Begriffen, die in
unterschiedlichen kulturellen Kontexten das Verstdndnis des ,Inneren® geprédgt haben. Ziel ist
es, die Genese psychologischer Denkweisen als kulturgeschichtlichen Prozess nachvollziehen

und kritisch reflektieren zu kénnen.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e kulturtheoretische Konzepte der Innerlichkeit im historischen Kontext, insbesondere
im Umfeld der Romantik, zu erlautern;
e die Relevanz literarischer und musikalischer Ausdrucksformen fur die Entstehung
psychologischer Begriffsbildungen zu analysieren;
e die Entwicklung psychologischer Denkweisen als kulturell geprégten Prozess zu
beschreiben;
e zentrale Texte aus Literatur, Philosophie und Theorie im Hinblick auf ihre Bedeutung

fiir die Geschichte psychologischer Konzepte kritisch zu interpretieren;
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e die Rolle von kulturellen Leitmotiven wie Gefihl, Selbst, Subjektivitat und
Innerlichkeit im Kontext der Psychologiegeschichte einzuordnen;
¢ die Bedeutung kulturgeschichtlicher Reflexion fir das Verstandnis moderner

psychologischer Begrifflichkeiten zu diskutieren.

ILV Medientheorie und Design (1D 113002)
5 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt grundlegende Konzepte der Medientheorie im
Zusammenspiel mit gestalterischen Prinzipien des medialen Designs. Im Fokus steht die
Frage, wie Medien aus psychologischer Perspektive wirken, gestaltet und kritisch reflektiert
werden konnen. Ausgehend von medientheoretischen Positionen wird erarbeitet, wie
kulturelle, soziale und technische Bedingungen mediale Kommunikation strukturieren. Der
Designprozess wird dabei nicht als rein technische Umsetzung verstanden, sondern als
forschungsgeleiteter Zugang zur Gestaltung psychologisch wirksamer medialer
Interventionen. Die Studierenden lernen, mit der Triple-Diamond-Methode des Design
Thinking zu arbeiten, eigene Projekte zu entwickeln und psychologische Erkenntnisse gezielt

fiir mediengestiitzte Losungen in Praxisfeldern der Psychologie anzuwenden.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e zentrale Konzepte der Medientheorie und deren Relevanz fiir psychologische
Fragestellungen zu erklaren;
e psychologische Wirkmechanismen medialer Gestaltung zu erldutern;
e medienpsychologische Erkenntnisse gezielt zur Entwicklung wirksamer medialer
Interventionen zu nutzen;
e den Designprozess theoriegeleitet zu dokumentieren und zu reflektieren;
e die Triple-Diamond-Methode des Design Thinking auf eigene Projektideen
anzuwenden;
e die Wirkung eigener medialer Produkte in Bezug auf intendierte psychologische

Effekte kritisch zu evaluieren.
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ILV Historische Anthropologie (ID 113003)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Historische Anthropologie historisiert Lebensbereiche, die oftmals gerade auch aus der Sicht
der Psychologie als anthropologische Konstanten aufgefasst werden: Familie, einzelne
Lebensphasen (Kindheit, Jugend, Alter), Sexualitdt, Raum- und Zeiterleben, Mensch-Umwelt-
Beziehungen etc.. Die Studierenden werden so tber die Vermittlung einer historischen
Perspektive mit der grundsatzlichen kulturellen Bedingtheit der Forschungsgegenstande der

Psychologie vertraut gemacht.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e psychologische Forschungsgegenstande wie Familie, einzelne Lebensphasen
(Kindheit, Jugend, Alter), Sexualitit, Raum- und Zeiterleben sowie Mensch-Umwelt-
Beziehungen aus einer historischen Perspektive zu verstehen;

e historisches Wissen auf psychologische Theorien und Modelle anzuwenden;

e die Interdependenz von Kultur und Psyche zu erkennen, indem sie die historischen
Kontexte untersuchen, die psychologische Phdanomene pragen;

e die Historizitat psychologischer Sachverhalte zu erfassen;

e das Wissen um diese Historizitat heranzuziehen um psychologische Fragestellungen

ZU beantworten.

ILV Soziologie (ID 113004)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

In der Vorlesung werden ausgewahlte klassische Konzepte der europdischen Soziologie
vermittelt, der Schwerpunkt liegt auf der deutschen soziologischen Traditionslinie. Beginnend
mit der Tradition der Verstehenden Soziologie und den Grundbegriffen des sozialen
Handelns, der interaktiven Konstitution von Sinn (Max Weber) und den sozialen
Wechselwirkungen (Georg Simmel) werden im weiteren Verlauf zentrale Thesen der
Wissens- und Kultursoziologie (Alfred Schutz, Pierre Bourdieu) mit den Grundbegriffen

kommunikative und konjunktive Erfahrung, konstruierende kommunikative Praktiken,
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praktischer Sinn, Habitus sowie Milieu vermittelt. Dariiber hinaus werden Basisbegriffe der
politischen Soziologie, basierend auf der Kritischen Theorie und einigen spéteren Autoren
(Ulrich Beck) vorgestellt. Im Ubungsteil sollen Studierende selbststandig die Kompetenzen
zur systematischen Beobachtung sozialer und interaktiver Zusammenhénge erarbeiten. Dies
geschieht am Beispiel ausgewahlter soziologischer Gegenwartsfragen: Umgang mit neuen
Technologien und Medien, Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt, Entwicklungen der
Konsumgesellschaft, Umgang mit Geschichte und historischen Traumata, postmoderne und

posthumanistische Entwicklungen.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e Begriffe der klassischen europdischen Soziologie — wie soziales Handeln, Habitus,
Milieu, praktischem Sinn — zu definieren;
e zentrale Theoreme der Verstehenden Soziologie, Wissenssoziologie und politischen
Soziologie zu erldutern;
e ihren jeweiligen gesellschaftlichen Entstehungskontext darzustellen;
e Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwischen ausgewahlten soziologischen Ansétzen
(z. B. Weber vs. Bourdieu) zu diskutieren;
e Beobachtungen sozialer Interaktionen systematisch zu erfassen, in theoretische
Begriffe zu Uberfuhren und strukturiert zu dokumentieren;
e soziologische Erklarungsansétze auf gegenwartige gesellschaftliche Phanomene

anzuwenden.

ILV Kommunikations- und Sprachwissenschaften (1D 113005)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Es erfolgt eine Einflihrung in das Fach der Sprachwissenschaft, insbesondere in die
angewandte Sprachwissenschaft in ihrer Bedeutung fur die (empirische) Kommunikations-
und Interaktionsforschung. Ziel ist die Sensibilisierung fur Prozesse der Kommunikation und
die Uberfithrung von intuitivem, handlungspraktischen Wissens in eine
sozialwissenschaftliche Sprache. Studierende werden im Rahmen von eigenen Projekten
praktisch an die Erforschung der Schnittstelle von Sprach- und Kommunikationswissenschaft

und Psychologie herangefihrt.
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Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,
e psychologisch relevante Fragestellungen und gesellschaftliche Phdnomene aus der
Perspektive der Kommunikations- und Sprachwissenschaften zu analysieren;
e die Starken und Schwéchen der Kommunikations- und Sprachwissenschaften zu
diskutieren;
e Kommunikations- und Interaktionsprozesse durch die Anwendung
sprachwissenschaftlicher Konzepte zu analysieren;
e methodische Kompetenzen zur empirischen Untersuchung von Kommunikations- und
Interaktionsphdnomenen anzuwenden;
e eigenstandig Projekte zu erarbeiten, die die Schnittstelle von Sprachwissenschaft,
Kommunikationswissenschaft und Psychologie beleuchten;

e die dabei entstandenen Ergebnisse kritisch zu reflektieren.

ILV Wirtschaftswissenschaften (ID 113006)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung bietet eine Einfuhrung in zentrale Paradigmen der
Wirtschaftswissenschaften im historischen und wissenschaftstheoretischen Kontext. Anhand
exemplarischer Konzepte — von Merkantilismus, klassischem Liberalismus, Sozialismus und
Historismus bis hin zu Grenznutzenlehre, Neoklassik, Keynesianismus, Neoliberalismus und
evolutorischer Okonomie — wird der Wandel wirtschaftlicher Denkmodelle nachgezeichnet.
Besonderes Augenmerk gilt dabei den jeweils impliziten oder expliziten Menschenbildern, die
mit den 6konomischen Theorien einhergehen: etwa dem homo oeconomicus der klassischen
Theorie, dem rational kalkulierenden Akteur der rational-choice-Schulen oder dem
selbstverantwortlichen unternehmerischen Subjekt im neoliberalen Diskurs. Ziel ist es,
wirtschaftliche Denkweisen als historisch situierte Deutungsmuster zu verstehen, die sowohl
theoretisch fundiert als auch normativ gepragt sind — und dadurch Gesellschafts- und

Subjektverstandnisse wesentlich mitpragen.
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Lernergebnisse:

Studierende sind in der Lage,

grundlegende wirtschaftswissenschaftliche Paradigmen (z. B. Merkantilismus,
Liberalismus, Neoklassik, Keynesianismus) in ihrem historischen und
wissenschaftstheoretischen Kontext zu beschreiben;

die jeweiligen konzeptionellen Menschenbilder wirtschaftlicher Theorieschulen
hinsichtlich ihrer normativen Implikationen zu analysieren;

die Entwicklung wirtschaftlicher Theorien als Ausdruck gesellschaftlicher, politischer
und wissenschaftlicher Wandlungsprozesse zu erldutern;

wirtschaftliche Grundannahmen unterschiedlicher Schulen hinsichtlich ihrer
Erklarungskraft fir 6konomisches Handeln zu beurteilen;

den Zusammenhang zwischen 6konomischen Leitbildern und gesellschaftlichen
Ordnungsmodellen zu reflektieren;

die Bedeutung wirtschaftstheoretischer Perspektiven fur psychologische
Anwendungsfelder zu diskutieren.



60

Modul 14: Bachelor-Vorbereitung (6 ECTS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp

Veranstaltung Turnus SWS ECTS

PS

Bachelorarbeit I- Wintersemester 1 6

Vorbereitung

Art des Moduls

Pflichtmodul mit Pflichtlehrveranstaltung

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

150 Arbeitsstunden, davon 11 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 5. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich (ber ein Semester

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Prifungsmodalitdten des Proseminars sind in der Prifungsordnung der SFU

und im fiir die Fakultét fur Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von

Wahlveranstaltungen

Keine

Modulziele (libergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende festigen die Kompetenz des wissenschaftlichen Denkens, indem
sie erlernte Methodenkompetenzen unter wissenschaftlicher Anleitung durch
Fachpersonal auf die Planung eigener empirischer Projekte anwenden:
Studierende wenden Verfahren und Strategien, die das personliche Arbeiten
erleichtern und effizienter gestalten, an. Sie bereiten sich darauf vor, ihre
Forschungsentscheidungen strukturiert und verstandlich zu prasentieren.
Studierende lernen, ihre Zeit effizient zu planen und ihre Ziele innerhalb der
vorgegebenen Fristen zu erreichen. Dies konsolidiert Selbstkompetenzen:
Studierende zeigen Eigeninitiative und Motivation, indem sie ihre Projekte
aktiv vorantreiben und gestalten. Sie arbeiten zielorientiert, um ihre
Bachelorarbeit erfolgreich abzuschlieBen und ihre akademischen Ziele zu
erreichen. Sie treffen wissenschaftlich fundierte Entscheidungen, die ihr
Forschungsprojekt voranbringen. Studierende entwickeln Selbstsicherheit

im Umgang mit den Herausforderungen ihrer Bachelorarbeit.
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Bachelorarbeit | — VVorbereitung (1D 114001)
6 ECTS/1SWS

LV-Beschreibung:

In diesem Proseminar werden die Studierenden angeleitet, ein durchfihrbares Konzept fiir
ihre akademische Abschlussarbeit zu erstellen. Zentral dabei ist die Verknipfung
theoretischer und methodischer Kenntnisse in ihrer Anwendung auf Problemstellungen, die
aus der psychologischen Praxis, in einzelnen Fallen auch aus der psychologischen Forschung
entstehen. Konkret werden die Studierenden bei der Themenfindung und -eingrenzung, der
Prufung der Mdoglichkeiten der Bearbeitung des Themas, bei der Beurteilung bzw. Festlegung
eines moglichen Untersuchungsdesigns ihrer Arbeit und den ersten Schritten der
Literaturarbeit unterstutzt. Studierende wiederholen die wichtigsten Grundlagen guter
wissenschaftlicher Praxis. Sie werden an die Kriterien der Quellenbeurteilung erinnert und
diskutieren, inwiefern Kl-generierter Text kritisch zu evaluieren und problematischer von
unproblematischem KI-Gebrauch zu unterscheiden ist. Am Ende des 5. Semesters

prasentieren und verteidigen sie die entwickelten Konzepte in einer 6ffentlichen Présentation.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e Problemstellungen aus der psychologischen Praxis und/oder Forschung in Bezug auf
Fachliteratur zu identifizieren;

e die Machbarkeit der Bearbeitung dieser Themen in Bezug auf die relevante
Fachliteratur zu beurteilen;

e die Angemessenheit der Quellen zu prifen, die zur Literaturrecherche und -
aufbereitung fur Forschungsentscheidungen verwendeten werden;

e die Starken und Schwéchen verschiedener Untersuchungsdesigns abzuwégen;

e sich fiir die am besten geeigneten Methoden zur Bearbeitung ihrer Fragestellungen zu
entscheiden;

e Eigeninitiative und Motivation zu zeigen, indem sie ihre Projekte aktiv vorantreiben
und gestalten;

e theoretische, methodische und ethische Standards bei wissenschaftlich fundierten

Entscheidungen zu beriicksichtigen;
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ihre Zeit effizient zu planen und ihre Ziele innerhalb der vorgegebenen Fristen zu
erreichen;

ein vollstandiges Konzept fur ihre akademische Abschlussarbeit zu présentieren, das
die Verknlpfung von Theorie und Methodik demonstriert;

ihre Forschungsentscheidungen im Rahmen dieser Prasentation zu verteidigen;

dabei Selbstsicherheit im Umgang mit den Herausforderungen ihrer Bachelorarbeit zu

entwickeln.



Modul 15: Wahlmodul A (38 ECTS)
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Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp Veranstaltung Turnus SWS ECTS
ILV Grundlagen der Padagogik* Wintersemester 3 5
LV Grundlagen der Medizin* Sommersemester 3 5
LV Grundlagen der Pharmakologie*  Wintersemester 3 5
ILV Klinische Psychologie: Wintersemester 3 4
Stérungslehre und klinische
Diagnostik 1**
ILV Verfahrenslehre der Sommersemester 3 5
Psychotherapie I*
LV Klinische Psychologie: Sommersemester 3 4
Stérungslehre und klinische
Diagnostik 11***
ILV Verfahrenslehre der Wintersemester 3 5
Psychotherapie I1*
VO Berufsethik& -recht* Sommersemester 1 2
VO Prévention und Rehabilitation* Sommersemester 2 3
(PR) (Zusatzlehrveranstaltung: 5)

Orientierungspraktikum)

Art des Moduls

WahImodul

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

950 Arbeitsstunden, davon 281 Stunden Prasenzzeit

Zeitpunkt im

Studienverlauf

Empfohlen: 1. bis 6. Semester
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Dauer

Das Modul erstreckt sich tber sechs Semester

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln bewertet. Prifungsmodalitaten zum Abschluss der
Vorlesungs- und Ubungsteile sind in der Priifungsordnung der SFU und im fiir die

Fakultat fiir Psychologie spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle
von Wahlveranstaltungen

Lehrveranstaltungen sind austauschbar gegen Lehrveranstaltungen aus Modul 13:
Grundlagen fr inter- bzw. transdisziplindre Arbeit beziehungsweise gegen
ausgewahlte Lehrveranstaltungen aus Modul 12: Psychologische
Handlungskompetenzen. Das Orientierungspraktikum wird als
Zusatzlehrveranstaltung gefiihrt und kann zusétzlich zum Curriculum absolviert

werden.

*austauschbar gegen Lehrveranstaltungen aus Modul 13: Grundlagen fir inter-

bzw. transdisziplinare Arbeit

**austauschbar gegen die UE Moderation aus Modul 12: Psychologische

Handlungskompetenzen

***austauschbar gegen UE Filhren und Teamdynamik aus Modul 12:

Psychologische Handlungskompetenzen

Modulziele (Ubergeordnet;
einzelne Lernergebnisse
pro Lehrveranstaltung sind
den nachfolgenden Seiten

zu entnehmen)

Dieses Modul bereitet die Studierenden auf die psychotherapeutische Ausbildung
gemaln der Approbationsordnung flr Psychotherapeut*innen in Deutschland
(gliltig seit 2020) vor. Studierende erwerben grundlegende Fach- und
Methodenkompetenzen im Bereich klinische Psychologie und Psychotherapie: Sie
erkennen, diagnostizieren und klassifizieren psychische Erkrankungen unter
Nutzung standardisierter diagnostischer Beobachtungs-, Mess- und
Beurteilungsinstrumente. Sie beurteilen die Wirkungsweise und Einsetzbarkeit
psychotherapeutischer Verfahren und Methoden (inklusive evidenzbasierter
Neuentwicklungen) und planen Behandlungen unter Einbeziehung anerkannter
Behandlungsleitlinien. Begleitend entwickeln sie Selbstkompetenz im Sinne eines
ethisch reflektierten, professionellen Rollenverstdndnisses, bernehmen
Verantwortung fur ihr Handeln im therapeutischen Kontext und stérken ihre
persdnliche Integritat im Spannungsfeld zwischen individueller Flrsorge,

gesellschaftlichen Rahmenbedingungen und wissenschaftlichen Standards.
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ILV Grundlagen der Padagogik (ID 115003)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende werden an Theorien Uber Sozialisation und Lernen in Bildungs- und
Erziehungsbereichen herangefiihrt. Sie erwerben umfassende Kenntnisse tiber soziale und
kulturelle Faktoren sowie Modelle der Erziehung und Bildung unter Berlcksichtigung der
psychischen Entwicklung ber die gesamte Lebensspanne. Zudem werden Studierende in flr
Psycholog*innen relevante padagogische Interventionen, Interventionssettings und
Tatigkeitsfelder unter Bezugnahme auf psychotherapeutische und klinische
Anwendungskontexte eingefiihrt. Das Verhaltnis von Bildung und Kultur wird aus
historischer und systematischer Perspektive betrachtet. Sowohl rechtliche als auch familien-
und sozialpolitische Rahmenbedingungen pédagogischer und psychologischer Interventionen
werden im Rahmen der Lehrveranstaltung thematisiert und kritisch reflektiert.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e Dbei psychotherapeutischen Entscheidungsfindungen die Bedingungen, Prozesse und
Konsequenzen der Sozialisation und des Lernens in nicht-institutionellen und
institutionellen Bildungs- und Erziehungskontexten bei Menschen Uber die gesamte
Lebensspanne hinweg zu bericksichtigen;

e padagogische Interventionen und deren Setting zu erkléren;

e ihre Kenntnisse Uber padagogische Interventionen und Interventionssettings in
psychotherapeutischen und klinischen Anwendungskontexten anzuwenden;

e das Verhaltnis von Bildung und Kultur aus historischer und systematischer
Perspektive zu thematisieren;

e rechtliche sowie familien- und sozialpolitischen Regelungen zu diskutieren;

e die Auswirkungen, die diese auf Interventionen haben, zu reflektieren.



ILV Grundlagen der Medizin (ID 115004)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt grundlegendes Wissen tiber die Funktion und Aufbau des

Zentralnervensystems sowie die biologischen Komponenten psychischer Stérungen und

Symptome, die im Zusammenhang mit der Berufspraxis von klinisch-tatigen

Psycholog*innen (insbesondere im Bereich der Psychotherapie) relevant sind. Auch
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psychische Faktoren der somatischen Differentialdiagnostik werden vorgestellt. Studierende

werden in medizinische Themengebiete der Anatomie, der Krankheitslehre sowie der

(Verhaltens-)Genetik eingeflihrt. Fokussiert werden insbesondere fir die Psychologie und

Psychotherapie relevante Bereiche wie die biologischen Komponenten psychischer Stérungen

und Symptome sowie ausgewahlte internistische und neurologische, padiatrische und

orthopédische Krankheitsbilder.

Lernergebnisse:

Die Studierenden sind in der Lage,

grundlegende Kenntnisse Uber korperliche Prozesse, Krankheiten, Behinderungen und
medizinische Behandlungsverfahren anzuwenden, die im Zusammenhang mit der
Ausiibung von Psychotherapie von Bedeutung sind;

grundlegendes Wissen Uber die Funktion und den Aufbau des Zentralnervensystems
sowie die biologischen Komponenten psychischer Stérungen und Symptome
wiederzugeben;

deren Relevanz fur die klinische Praxis in der Psychotherapie zu erklaren;

ihr Wissen Uber korperliche Prozesse, Krankheiten, Behinderungen und medizinische
Behandlungsverfahren auf den Kontext der psychotherapeutischen Praxis
anzuwenden;

die psychischen Faktoren der somatischen Differentialdiagnostik in den
diagnostischen Prozess zu integrieren;

die Relevanz medizinischer Themengebiete wie Anatomie, Krankheitslehre und
(Verhaltens-)Genetik fur die Psychologie und Psychotherapie zu bewerten;

die biologischen Komponenten psychischer Stérungen sowie relevanter
internistischer, neurologischer, padiatrischer und orthopédischer Krankheitsbilder zu

interpretieren.
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ILV Grundlagen der Pharmakologie (ID 115005)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt eine grundlegende Einfiihrung in die Pharmakologie und
Pharmakotherapie von psychischen Stérungen. Dazu wird zunéchst Wissen tiber
neuropharmakologische Prozesse thematisiert (Wissen tber Pharmakodynamik und
Pharmakokinetik) und nachfolgend im Anschluss daran wird die Berticksichtigung von
Psychopharmaka fur die Berufspraxis von Psycholog*innen und Psychotherapeut*innen
diskutiert. Studierende erlangen grundlegende Kenntnisse ber State-of-the art
Indikationsbereiche von Psychopharmaka und deren Verwendung im Rahmen der
Pharmakotherapie. Die Lehrveranstaltung fuhrt in die Indikationsstellung einer Behandlung
mittels Psychopharmaka ein und unter Berticksichtigung der Interaktion mit der klinisch-
psychologischen Behandlung im psychotherapeutischen Setting. Integriert werden dartber
hinaus psycho-edukative Kompetenzen zur Aufklarung von Patient*innen tiber potentielle
Wirkungen und Nebenwirkungen von Psychopharmaka sowie Fragen der
Entscheidungsfindung kombinierter medikamenttser und psychotherapeutischer

Interventionsansatze

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e grundlegendes Wissen Uber die Wirkungsweise von Psychopharmaka zu
reproduzieren;
e die Wirkungsweise verschiedener Klassen von Psychopharmaka fir die Behandlung
verschiedener Storungsbilder einzuschatzen;
e Patient*innen ber die wissenschaftlich fundierten Indikationsgebiete von
Psychopharmaka zu informieren;
e (ber deren Wirkungsweise sowie tber den zu erwartenden Nutzen und die
Nebenwirkungsrisiken Bescheid zu wissen;
e die Indikationsstellung und Wirksamkeit pharmakologischer Behandlungen auf der
Grundlage physiologischer Wirkweisen und der mdglichen Interaktionen mit
psychotherapeutischen Prozessen nachzuvollziehen;

e diese angemessen bei der Entscheidungsfindung zu berticksichtigen.



68

ILV Klinische Psychologie I: Stérungslehre und klinische Diagnostik (ID 115001)
4 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Verlaufs- und Erscheinungsformen psychischer Stérungen und psychischer Aspekte von
korperlichen Erkrankungen werden im Rahmen der Krankheitslehre und Epidemiologie
vermittelt. Im ersten Teil der Lehrveranstaltung wird das Kindes- und Jugendalter fokussiert,
einschl. des Sduglings-, Kleinkindalters. Studierende werden an zentrale Theorien und
Modelle der unterschiedlichen wissenschaftlich gepriften und anerkannten
psychotherapeutischen Verfahren und Methoden und der ihnen zugeordneten empirischen
Befunde zur Entstehung, Aufrechterhaltung und dem Verlauf psychischer Stérungen
herangefiihrt. Sie erwerben Wissen Uber aktuelle Methoden der klinisch-psychologische
Diagnostik und Klassifikation. Im Ubungsteil wird das Wissen und Verstandnis psychischer
Storungen in der Bearbeitung von Paper Cases und Rollenspielen vertieft und angewendet,
verschiedene Krankheitsbilder werden fallspezifisch aus der Perspektive unterschiedlicher

Schulen diskutiert.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e die Erscheinungsformen, Klassifikation und charakterisierenden Merkmale, die
Entwicklung und den Verlauf von psychischen Stoérungen und von psychischen
Aspekten bei korperlichen Erkrankungen im Kindes- und Jugendalter zu erklaren;

e die verschiedenen Theorien und Modelle einschliellich der Modellannahmen der
unterschiedlichen wissenschaftlich gepruften und anerkannten psychotherapeutischen
Verfahren und Methoden anzuwenden;

e die ihnen zugeordneten empirischen Befunde zur Erkl&rung der Entstehung und
Aufrechterhaltung von psychischen Stérungen sowie von psychischen Aspekten bei
korperlichen Erkrankungen zu diskutieren;

e psychische Erkrankungen unter angemessener Nutzung von ausgewahlten
standardisierten diagnostischen Beobachtungs-, Mess- und Beurteilungsinstrumenten
zu erkennen;

e diese zu diagnostizieren bzw. zu klassifizieren.
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ILV Klinische Psychologie I1: Stérungslehre und klinische Diagnostik (ID 115002)
4 ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende erwerben in der Weiterflihrung des Kurses vertiefte Kenntnisse tiber Verlaufs-
und Erscheinungsformen psychischer Storungen einschl. psychischer Aspekte bei
kdrperlichen Erkrankungen im Erwachsenenalter (inkl. hoheres Lebensalter). Sie erwerben
Wissen Uber aktuelle Methoden der klinisch-psychologische Diagnostik und Klassifikation.
Zentrale Theorien, Stérungs- und Krankheitsmodelle der unterschiedlichen wissenschaftlich
gepruften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden zur Entstehung,
Aufrechterhaltung und Verlauf psychischer Stérungen werden vorgestellt und im Ubungsteil
im Rahmen der Bearbeitung von Paper Cases und Rollenspielen vertieft und angewendet,
verschiedene Krankheitsbilder werden fallspezifisch aus der Perspektive unterschiedlicher

Schulen diskutiert.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e die Erscheinungsformen, Klassifikation und charakterisierenden Merkmale, die
Entwicklung und den Verlauf von psychischen Stérungen und von psychischen
Aspekten bei korperlichen Erkrankungen im Erwachsenenalter und hoherem
Lebensalter zu erklaren;

e die verschiedenen Theorien und Modelle einschliellich der Modellannahmen der
unterschiedlichen wissenschaftlich gepriiften und anerkannten psychotherapeutischen
Verfahren und Methoden anzuwenden;

e die ihnen zugeordneten empirischen Befunde zur Erklarung der Entstehung und
Aufrechterhaltung von psychischen Stérungen sowie von psychischen Aspekten bei
korperlichen Erkrankungen zu diskutieren;

e psychische Erkrankungen unter angemessener Nutzung von ausgewéhlten
standardisierten diagnostischen Beobachtungs-, Mess- und Beurteilungsinstrumenten
zu erkennen;

e diese zu diagnostizieren bzw. klassifizieren.
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ILV Verfahrenslehre der Psychotherapie I (ID 115006)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende lernen wissenschaftlich gepriifte und anerkannte psychotherapeutische Verfahren
vor dem Hintergrund ihres historischen Entstehungskontexts kennen. Die Lehrveranstaltung
vermittelt anerkannte Merkmale fiir die Bewertung der wissenschaftlichen Evidenz der
wissenschaftlich gepruften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden
und bezieht evidenzbasierte Neuentwicklungen mit ein. Die psychotherapeutischen Schulen
werden in Zusammenhang mit ihren spezifischen Methoden und Verfahren, Atiologien und
Stérungsmodellen thematisiert. Die Studierenden lernen deren Einsetzbarkeit und
Wirkungsweise bei spezifischen Alters- und Patient*innengruppen auf Grundlage des
aktuellen Forschungsstands und der glltigen therapeutischen Leitlinien einzuschatzen. Hierzu
gehoren ebenso Fragen der Behandlungsleitlinien und Qualitatssicherung im
psychotherapeutischen Kontext.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e die Wirkungsweise und Einsetzbarkeit der wissenschaftlich gepruften und anerkannten
psychotherapeutischen Verfahren und Methoden einzuschatzen;

e die evidenzbasierten Neuentwicklungen unter Einbeziehung der jeweiligen
historischen Entwicklung, der Indikationsgebiete und der Wirksamkeit, der Atiologie
und Stérungsmodelle und der den Verfahren und Methoden zugehdrigen
psychotherapeutischen Techniken zu beurteilen;

e Dei der Indikationsstellung und der Behandlungsplanung die der Alters- und
Patientengruppe angemessenen anerkannten Behandlungsleitlinien unter Beachtung
des Ublichen VVorgehens, der Qualitatssicherung sowie von Starken und Schwéchen in
der Leitlinienentwicklung anzuwenden;

e Patient*innen und andere beteiligte oder zu beteiligende Personen angemessen uber

anerkannte Behandlungsleitlinien aufzukl&ren.
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ILV Verfahrenslehre der Psychotherapie Il (ID 115007)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Studierende lernen im zweiten Teil der Lehrveranstaltung weitere wissenschaftlich geprufte
und anerkannte psychotherapeutische Verfahren kennen. Die Lehrveranstaltung vermittelt
anerkannte Merkmale fur die Bewertung der wissenschaftlichen Evidenz der wissenschaftlich
gepriften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden und bezieht
evidenzbasierte Neuentwicklungen mit ein. Die psychotherapeutischen Schulen werden im
Zusammenhang mit ihren deren spezifischen Methoden und Verfahren, Atiologien und
Stérungsmodellen thematisiert. Die Studierende lernen, deren Einsetzbarkeit und
Wirkungsweise bei spezifischen Alters- und Patient*innengruppen auf der Grundlage des
aktuellen Forschungsstands und der glltigen therapeutischen Leitlinien einzuschétzen. Hierzu
gehoren ebenso Fragen der Behandlungsleitlinien und Qualitatssicherung im
psychotherapeutischen Kontext.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e die Wirkungsweise und Einsetzbarkeit der wissenschaftlich gepruften und anerkannten
psychotherapeutischen Verfahren und Methoden einzuschatzen;

e die evidenzbasierten Neuentwicklungen unter Einbeziehung der jeweiligen
historischen Entwicklung, der Indikationsgebiete und der Wirksamkeit, der Atiologie
und Stérungsmodelle und der den Verfahren und Methoden zugehdrigen
psychotherapeutischen Techniken zu beurteilen;

e Dei der Indikationsstellung und der Behandlungsplanung die der Alters- und
Patientengruppe angemessenen anerkannten Behandlungsleitlinien unter Beachtung
des Ublichen Vorgehens, der Qualitatssicherung sowie von Starken und Schwéchen in
der Leitlinienentwicklung anzuwenden;

e Patient*innen und andere beteiligte oder zu beteiligende Personen angemessen uber

anerkannte Behandlungsleitlinien aufzukl&ren.
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VO Berufsethik und -recht (ID 115008)
2 ECTS/1 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung vermittelt eine grundlegende Einflihrung in ethische Probleme und
Prinzipien im Kontext der klinisch-psychologischen und psychotherapeutischen
Wissenschafts- und Berufspraxis. Die geltenden ethischen und rechtlichen Richtlinien und
Gesetze im Zusammenhang mit den berufs- und sozialrechtlichen VVorgaben des
psychotherapeutischen Handelns und der psychotherapeutischen Versorgung in Deutschland
werden thematisiert. Studierende werden befahigt, die Richtlinien zu benennen, Verstolie
gegen diese Richtlinien zu erkennen und diesen vorzubeugen. Dartiber hinaus werden
Studierende in berufs- und sozialrechtliche Rahmenbedingungen psychologisch-
psychotherapeutischer Behandlung (etwa in der psychotherapeutischen Behandlung und

Versorgung) eingefuhrt.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,
e ethische Prinzipien und rechtliche Richtlinien, die fiir das psychotherapeutische
Handeln und die Versorgung in Deutschland gelten, zu benennen;
e ethische Prinzipien und rechtliche VVorgaben in ihrer wissenschaftlichen und
praktischen Téatigkeit anzuwenden;
e dabei berufs- und sozialrechtliche Rahmenbedingungen zu berticksichtigen;
e VerstoRe gegen ethische Richtlinien im wissenschaftlichen und praktischen Kontext
zu erkennen;
e geeignete MalRnahmen zu ergreifen, um diesen VerstéRen vorzubeugen.
e die berufs- und sozialrechtlichen Rahmenbedingungen psychologisch-
psychotherapeutischer Behandlung zu diskutieren;

e dieses Wissen in ihre berufliche Praxis zu integrieren.
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VO Pravention und Rehabilitation (1D 115009)
3 ECTS/2 SWS

LV-Beschreibung:

Im Rahmen der Lehrveranstaltung Pravention und Rehabilitation werden spezifische
Merkmale und Funktionen gesundheitspsychologischer, klinisch-psychologischer und
psychotherapeutischer Praventions-, Interventions- und Rehabilitationsprogrammen unter
Berlicksichtigung der Bedarfe von unterschiedlichen Alters- oder Patient*innengruppen

vorgestellt.

Lernergebnisse:
Die Studierenden sind in der Lage,

e Grundkenntnisse der sozialrechtlichen, zivilrechtlichen und weiteren einschldgigen
Vorschriften zum Kinderschutz sowie der angrenzenden Rechtsgebiete zu
reproduzieren;

e den Nutzen zum Erhalt oder zur Wiederherstellung von Gesundheit oder zur
Verminderung von Gesundheitsbeeintrachtigungen aufgrund der bekannten
Wirksamkeit von verhaltens- und verhéltnisorientierten Praventions-, Interventions-
und Rehabilitationsmerkmalen und -konzepten zu beurteilen;

e gesundheitsrelevante Aspekte verschiedener Lebenswelten einschliellich der
vorhandenen Ressourcen und Resilienzfaktoren zu erkennen;

e die Schnittstellen und Kooperationsmaéglichkeiten von Lebens-, Versorgungs- oder
Organisationsbereichen sowie den Ausbau von weiteren Schnittstellen und

Kooperationsmdglichkeiten zu nutzen.
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PR Orientierungspraktikum (1D 115010)
5ECTS

LV-Beschreibung:

Das Orientierungspraktikum dient dem Erwerb erster praktischer Erfahrungen in Bereichen
der Gesundheits- und Patient*innenversorgung. Den Studierenden sind erste Einblicke in die
berufsethischen Prinzipien sowie in die institutionellen, rechtlichen und strukturellen
Rahmenbedingungen der Patientenversorgung zu gewéhren. Darlber hinaus sind ihnen die
grundlegenden Strukturen der interdisziplindren Zusammenarbeit sowie strukturelle
MaRnahmen zur Patientensicherheit zu zeigen. Das Orientierungspraktikum findet in
interdisziplinaren Einrichtungen der Gesundheitsversorgung oder in anderen Einrichtungen
statt, in denen MalRnahmen der Beratung, Pravention oder Rehabilitation zur Erhaltung,

Forderung und Wiederherstellung psychischer Gesundheit durchgefiihrt werden.

Lernergebnisse:
Studierende sind in der Lage,

e erste praktische Erfahrungen in allgemeinen Bereichen der Gesundheits- und
Patient*innenversorgung zu reflektieren;

e die berufsethischen Prinzipien sowie die institutionellen, rechtlichen und strukturellen
Rahmenbedingungen der Patientenversorgung zu verstehen;

e diese in ihrer Arbeit zu berlcksichtigen;

e die grundlegenden Strukturen der interdisziplinaren Zusammenarbeit zu nutzen, um
effektiv in interdisziplindren Teams zu arbeiten.

e Malnahmen zur Patient*innensicherheit zu bewerten;

e dieses Wissen in ihre Vorstellungen uber ihre zukinftige berufliche Praxis zu
integrieren;

e ein Verstandnis fir die Bedeutung von Beratung, Préavention und Rehabilitation zur
Erhaltung, Férderung und Wiederherstellung psychischer Gesundheit zu entwickeln;

e dieses in der Praxis anzuwenden.
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Modul 16: Wahlmodul B (5 ECTYS)

Zugeordnete Modulteile

Lehrveranstaltungstyp

Veranstaltung Turnus SWS ECTS

LV

Arbeits-, Organisations- u. ~ Sommersemester 3 5

Wirtschaftspsychologie

Art des Moduls

Wahlmodul

Teilnahmevoraussetzungen

Keine

Arbeitsaufwand

125 Arbeitsstunden, davon 38 Einheiten Prasenzzeit

Zeitpunkt im Studienverlauf

Empfohlen: 6. Semester

Dauer

Das Modul erstreckt sich iber ein Semester.

Art der Bewertung

Modulteile werden einzeln benotet.

Priifungsmodalitaten zum Abschluss der Vorlesungs- und Ubungsteile sind
in der Prifungsordnung der SFU und im fur die Fakultét fir Psychologie

spezifischen Annex C definiert.

Unterrichtssprache

Deutsch

Tauschregelungen im Falle von
Wabhlveranstaltungen

Austauschbar gegen Differentielle Psychologie Il aus Modul 11:
Differentielle Psychologie

Modulziele (libergeordnet;
einzelne Lernergebnisse pro
Lehrveranstaltung sind den
nachfolgenden Seiten zu

entnehmen)

Studierende entwickeln Fachkompetenzen der Arbeits-, Organisations- und
Wirtschaftspsychologie (AOW-Psychologie). Analytische Kompetenz wird
gefordert, indem Studierende wirtschaftliche Phdnomene aus der

Perspektive der AOW-Psychologie zu analysieren. Studierende wenden ihr

Wissen auf exemplarische Fallstellungen aus der Praxis an.
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ILV Arbeits-, Organisations- u. Wirtschaftspsychologie (1D116001)
5ECTS/3 SWS

LV-Beschreibung:

Die Lehrveranstaltung bietet eine Einfuhrung in zentrale Theorien, Modelle und
Anwendungsfelder der Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie. Im Mittelpunkt
steht das Verhaltnis von Individuum, Arbeit und Organisation im Kontext sich wandelnder
okonomischer, technologischer und gesellschaftlicher Rahmenbedingungen. Studierende
setzen sich mit psychologischen Konzepten zu Motivation, Fihrung, Entscheidungsverhalten,
organisationalem Commitment sowie mit Belastungs- und Gesundheitsaspekten der Arbeit
auseinander. Fallanalysen und praxisorientierte Anwendungen ermdglichen eine theoretisch
fundierte Reflexion organisationaler Dynamiken und bereiten auf die psychologische Praxis

im wirtschaftlich-organisationalen Feld vor.

Lernergebnisse:

Studierende sind in der Lage,

e zentrale Konzepte der Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie zu
beschreiben (z. B. Motivation, Fiihrung, Commitment, Entscheidungsverhalten,
Stress);

e verschiedene Menschenbilder in organisationalen Kontexten zu vergleichen;

e psychologische Erklarungsansétze auf Problemfelder wie Mobbing, Burnout oder
Arbeitszufriedenheit zu anwenden;

e Zusammenhange zwischen individueller Motivation und organisationalen
Rahmenbedingungen zu erlautern;

e psychologische Modelle 6konomischen Entscheidungsverhaltens zu bewerten;

e theoretische Konzepte auf Fallbeispiele aus der Praxis zu Ubertragen.
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4 Bachelorthesis und Bachelorprifung

(1) Bachelorthesis
Im Bachelorstudium ist eine Bachelorarbeit im Ausmal von 8 ECTS zu verfassen. Die Arbeit
dient dem Nachweis, dass Studierende in der Lage sind, innerhalb eines festgelegten
Zeitraums unter Anleitung eine wissenschaftliche Fragestellung aus dem Fach Psychologie

systematisch zu bearbeiten.

Studierende sind in der Lage

einschlagige Fachliteratur zu recherchieren;

e darauf aufbauend eine einfache empirische Fragestellung zu formulieren;

e ein geeignetes Forschungsdesign auf Basis der theoretischen Grundlage und
Forschungsfrage auszuwahlen;

e das Design korrekt zur Anwendung zu bringen;

e die Ergebnisse entsprechend wissenschaftlicher Standards darzustellen;

e diese im Lichte der gewahlten theoretischen Perspektiven zu diskutieren;

e den Umgang mit digitalen Hilfsmitteln, insbesondere generativer Kl, transparent zu
machen;

e diesen im Rahmen der Standards der guten wissenschaftlichen Praxis kritisch zu

reflektieren.

(2) Bachelorprufung
Mit der Bachelorprifung wird das Bachelorstudium abgeschlossen. Die Bachelorprifung ist
eine kommissionelle Prifung vor einem Priifungssenat, bestehend aus zwei Prifer*innen und
einem*einer VVorsitzenden. Erstpriifende*r ist i.d.R. die*der Begutachter*in (bzw. die*der
Betreuer*in) der Bachelorarbeit, die*der Zweitprifende wird aus einer Prifungskommission
gewdhlt. Die Prufung besteht aus einem fachspezifischen Priifungsgespréch in einem
vereinbarten Prifungsgebiet der Hauptfacher des Studiums (etwa Allgemeine Psychologie,
Quialitative oder Quantitative Methoden, Sozialpsychologie etc.). Es wird eine Gesamtnote

auf beide Prufungsfacher vergeben. Die Bachelorpriifung hat einen Umfang von 2 ECTS.



